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[mprese artigiane del settore: OCCHIALERIA (Articoil Insrentl I'occhlalerla - Ottici)
Tahella vallda dal 01.01.2009
CCNL del 30/04/2008 CRIL dal 22/05/2002 & del 21/04/2006
p b e EDR Totale EET
. aga base! Conling. DR
Liv. Quallfiche 010105 | 0111161 | ERR- | oriotses
’ Manslla | Qra: 173 | 01/12/2008
6° {implegato con manslon| direllive 951,66 524,43 0,44 10,33 1487,06 28,73
5° |Implegato di concelto amm./lecn. 815,59 51644 Q,44 10,33 1346,80 24,43
40 Impiegalo di cancelto amm./lecn. 737,82  510,i4 0,44 10,33 1266,73 21.78
Operaio specializzato 4,26486 204879 0,00254 0,05971 7.27580 0,12585
40 Impiegato d'ardina . 863,38 508,24 Q.44 10,33 1182,40 19,32
Operaio spaclallzzato 3,83462  2,93780 0.00254 0,05971 6,B34648 0,11168
Implagato d'ordine 623,50 505,82 0,44 10,33 1140,08 18,00
o1 |Op-0.dopo app.1°gr.{d. anno al 4°L) 3.60405 2,92352 0,00254  0,05971 8,50012 0,10405
Op.g.dopo app.2°gr.(d.1 anno at 3°L.) 3,60405 2,92382 0,00254  0,05671 6,59012 0,10405
|Op.quat.dopo app.3°gr. 3,60406 202362 0,00254  0,05571 6,59012 0,10405
10 Impiegato operaio di 1°assunz. 678,86 503 A0 0,44 10,33 1093,03 16,51
Operaic comune 3.34601 290983 0,00254 ©.05971 ©,31809 (,09543

P.

L4 paga base comprende i nuavi minimi al 01/11/2004, |l rlalllneamento a far data dal 01/12/2003 e 'Accordo di rinnovo dal
30/04/2008. .
EGT: dal 01/05/2008 non viene pid erogato

1.V.C, Dall'01/11/2004 non viene pitl erogata.

L'E.D.R. corrisposla da gennalo 1993 sark considerata ulile ai fini dei vari isliluti contrailuall per 134 mensilita alla stessa stregua
della ex Indannl(a di contingenza di cui alla legge 38/86.
EET: (Elemento Economico Territorlale collsgato all'andamenmo produllive di seltore, decontribuita sacando | detlami della L,

135/97): pravia verlfica del paramelr] refativi al periodo di riferimento (aprile 2008 - mabblo 2009), verrd erogato da dicembre

2008 a magglo 2009 ai laveralori in farza nel seltera almeno 1 glorme nel perfodo di riferimento, per la ore effettivamenie lavorals.
l'elemento economico tarrlterlale & gla comprensivo dell'incidenza su faris, G.N. & ognl altra Influenza direlta o indirelta. Esso &

escluso ai fint dsl compulo del TFR 6 non spelta ai C.1. Per tali carattaristichs I'EET vlene riportato su una colonna 2 parte

rispelto alla tabela relrbullva.
UNA TANTUM DA CORRISPONDERE CON LE RETRIBUZIONI DI GIUGNO 2008 E GIUGNO 2009: a copertura del perlodo

01/01/2005 - 30/04/2008. L'importo & uguale per tulli i livelli ed & parl a 500 € lotall (250 € per ogni Iranchs) da da cul vanna
detralli gli imporlo gtd corrispostl & Witolo di ECT (50% dalla prima rata dl una tantum, 50% dalla seconda iranche) (Accordo di
rinnovo del 30/04/2008).

Versam, mensili EBAV -~ quote NRS: € 0,06 + 0,22; quole EBAV primo Iiv.; € 3,62 + 0,52; secondo iiv.dal 01/07/02; € 3,62 +
0,82; rispettivamante a carlco azlenda e carico dipendanis. A decorrere dal 01/11/03 le quole Fondo Bllaterale sicurezza sono
diversificate; la Imprese Infalli veraano a loro carico una quota df € 0,86 fino a 15 dipendsnll, € ¢.43 oltre | 15 dipendsnti, &l sens|
dell'Acc. Rag. sulla sicurezza del 09/05/01.

APPRENDISTI DELL'OCCHIALERIA ASSUNT! DAL 01/02/1991 Al 18/05/2008

La retrbuzione complessiva orarla dell'apprendista del settore occhialsria & composta dalle seguenti voci;

* retribuzione globale dell'operaio qualificato dl 2° livello pari & gennaio 2009 a € 6,58758 alla quale vengono
appiicate le percentuali spettanti;

* Elemento Retributivo Reglonale (E.R.R.) di € 0,44 mensili (€ 0,00254 orari).

* BET. (vedi modalita & decorrenze descritte sopra per operai ed implegalti) erogato da dicembre 2008 a marzo
2009 agli apprendisti avent! unanzianita aziendale per almeno 12 mesi nel pariodo dl riferimento nella misura det
70% dellimporto spettante alfoperaio dl 2° livello,

APPRENDIST! ULTRAVENTIQUATTRENNI ASSUNTI FINO AL 18/05/2008

Gli apprendisti possono essere assunti fino a 28 annl compiuti compiutl solo per zicuns tassative figtre
professionali e la relativa retribuzione globale andrd caicolats mediante le percentuali pubblicate su
Informalmpresa 20/98 del 24/05 da applicarsi sulla retrbuzione globale (diminulta di € 0,44 mensill) dell'operaio
specializzato di 4° livello pari a gennalo 2002 a € 7,27336.

Elemento Retributivo Regionale (E.R.R.) di € 0,44 mensili (€ 0,00254 orari).

* EET. (vedi modalita e decorrenze descritte sopra per operai ed impiegati) erogato da dicembre 2008 2 marzo
2009 agli apprendisti aventi un'anzianlta azlendals per almeno 12 mesi nel periodo di Hiferimento nella misura del
70% dellimporto spettanie all'operaio di 2° livelio.
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Profill professlonall per | quall & possiblle assumera apprendisti fina a 29 anni compiuti:

- impiagati tacnici ed amministrativi;

- addatto alla reallzzazlone altrezzature per pantografi, inieltato e metallo;

- addetio all'ssecuzione di campioni @ modelli;

- gddette al cleio completo produtlivo delle lenti (collaude e cdlassificazione delle fenti, sbozzatura dezlle lenti,
tappatura delle lenti);

- controllo finale del prodotto in tutli i suot livedli, compenenti e qualité.

APPRENDISTI PROFESSIONALIZZANTI Assunti dal 19/05/2008

|'apprendistato professionalizzante pud essere stipulato con soggestti di et compresatraii8 ei28 anniels
duraia & determlnata In relazlone alla qualifica da consegulre:

1° Gruppo (bvelli 4, 5 e 6): durata 5 annl & 6 mesl

2° Gruppo {livello 3): durata 4 anni & 6 mesl

3° Gruppo {livello 2): durata 3 anni

La retribuzions dall'apprendista & determinata dall'applicazlone delle percentuall sotfo riportate sulla retribuziona
contraltuale (minimi, ex contingenza, EDR & ERR al 100%) del fivello di inguadramanto del contralto.

GRUPP! Isem fMsem llsem IVsem Vesem Vigsem Vilsem Villsam [Xsem Xsem Xisem

1° T0 70 75 75 BS 85 21 1 lv 1 llv 160 100

2° 70 70 75 75 2liv  2lv 1 liv 100 100 i
3 70 70675 1liv. 100 100 |

P.
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