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Imprese artigiane Settore Tessile ~ Abbigliamento - Confezloni
Confezionl - Lavorsziona o conlezions su teglia di indurnenii di qualsiasi lipo ivi compress 1a carsetteria confezione blancheria da
cucing, tavels & lsllo,
Pelll e Cuolo - Lavorazione di oggelli in pelle, cuolo e surrogall d! qualslas! tipo
Pelliccoria - Lavorazions e confezione pelliccenia
Calze & maglle - Lavorazione a confazlone dl calzs o maglle dl qualstas! llpe.
Berretti e Cappelll, bottonl.
Bambole, Glocattoll & articoll In peluche
Accordo del 10/01/2000 - decorrenza e durata! 01/01/2005-31/12/2008 Tabella In vigore dal 04/01/2008
Tolale EET
Liv. Qualifiche p.Base | CONT. ERR™| gopR
01701109 | 01/11/91 01/01/93 Mensile Qra; 173 01/12{2008
6°S [Quadro (in vig.dsi'01.10.88) ** 894,24 526,43 0,44 10,33 1531,44 34,30
6° |Implegate manaloni diretliva B98,67 524,22 0,44 10,33 1433,66 30,77
5° |Imp.concelto e Inlarmeadlo 786,77 516,16 0,44 10,33 1313,70 26,40
4 Impiegato 694,12 509,84 044 1033 1214,73 22,87
Opearaio gpec.provello 401225 204705 0,00254 0,05971 7.02156 0,13220
40 Implegalo d'ordine 646,19 508,04 0,44 10,33 1165,00 20,85
Qperafe specializzato 3,73520 293865 0,00254 005971 6,73410 0,12052
e |Implegate asacutivo ex 4 cat. 596,13 505,60 044 10,33 1114,50 19,00
Operalo quallflcata 345740 202254 0,002534 0,05971 6,44220 0,10983
40 Cpe.com.{manaval.e pulizis) 540,31 503,10 044 10,33 1054,18 16,81
Ope.ed Imp.1 ass {solo X & masl) 3,12318 200809 0,00254 0,05971 6,08353 0,00717
Tessili Calzature
Accordo del 10/01/2008 - decorrenza e durata: 01/01/2005-31/12/2008 Tabella In vigore dal-01/01/2008
Totalg EET
Liv. Qualifiche P.Base -| CONT, EDR.
01/04/09 | 0i/11/81 | ERRR.® | 01/01/83 Mensile Qra:173 | . 011212008
6°S |Quadro (in vigore dall' 01.10.88) ** 992,38 528,71 044 10,33 1528,86 34,30
8% |tmplegato manslenl dirsttive 906,27 524,08 0.44 10,33 144402 30,77
5° |impiegalo cancelto e intermedlo 792,51 516,61 044 10,33 1319,89 26,40
4 Implagalo 700,50 510,35 0,44 10,33 1221,62 22,87
Operalo speclalizzato provelio 404913 2,85000 0,00254 0,05971 7,06139 0,13220
30 impiegato d'ordine 652,60 508,55 0.44 10,33 171,82 20,85
Operalo spacializzato 3.77225 283880 0,00254 0,05971 6,77410 0,12052
oo |Impiegata esecullvo 605,17 506,15 044 10,33 1122,08 16,00
Operaio qualificato 3,49809 2,82572 0,00254 0,05971 6,48607 0,10083
1° Op.comung{manoval.e pulizia} 544,18 503,41 644 1033 1058,33 16,81
Operalo ed Imp. 1 ass. (solo perdm  3,14538 200888 0,00254 (05971 6,11751 0,09717

Lavorazlene a mano efo su misura
Lavoraziona e confezions & mano efo su misura dl Indumentt & generi di sbbigliamento aon dlsclplinatl dal pracadanti gruppi

Accordo del 10/01/2008 - decorrenza 6 durala: 01/01/2005-31/12/2000

Tabolla in vigore dal 01/01/2008

Totala EET
Liv. Qualifiche B.Bace | conT. | ERRY | gpR
04/01/09 | 01741/81 01/01/63 Menslla 01/12/2008

8°S [Quadro {in vigore dall'01.10.88) ** 002,26 526,24 0,44 10,33 1528,27 34,30
6" |Implegato mangioni direllive Bo2,258 523,72 044 10,33 1426,74 30,77
5° |Impiegato concelle & Intarmadio 780,34 515,65 0,44 10,33 1306,76 26,40
4 implageto 687,7C 509,34 0,44 10,33 1207,81% 22,87
Operalo spaciallzzato provello 3,97514 294416 0,00254 005971 5,98156 0,13220
30 Impi¢gato d'ordine 639,80 507,54 0,44 10,33 1158,11 20,85
Operalo specializzato 3,60827 293376 0,00254 0,05971 6,60428 0,120582
oe Impiegato esecullvo ex 4 ¢al, 691,73  B05,10 0,44 10,33 1107,60 19.00
Operaio qualificala 3,42040 2,01985 0,00254 0,05971 6,40231 0,10983
10 [Oparalo comune (manovalanza & put 533,91 502,60 0,44 10,33 1047,28 16,81
Operalo ed Imp. 1 acs. {solo per 8 3,08618 280520 0,00254 0,05971 6,05364 0,09717

NOTE
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La paga base comprende | minimi alf01/01/2005, come da accardo nzzionale del 21/08/2004, comprenslva anche delle due iranche
di aumento previste dall'Accordo Nazionale del 16/12/2002 e dell'Accorda di rinniovo del 10/01/2008.

ECT: larmina l'eragazione il 31/01/2008

LV.C, Dall'1.07.2004 nen viene pill erogsta,
L'EDR dl € 10,33 nan & rlcompresa nslia paga base & vlane riponate In distnla celonna.

EET: (Elemanta Economlco Territorlale collegato alfandamsnto produlilvo dl settore, deconlrbulio secondo [ dettaml della L. 135/97):
previa veriflea del parametr relfafivl all'anno di riferimento, verra erogato da dicembre 2008 a maggic 2009 al laveratori in forza nal
seltare nel periodo di riferimento {aprile 2008 - ssltembre 2008), per lo ora effetivamants lavorale. L'E.E.T. non spalla su 134, farls,
TFR & non spetiz al CFL. Per tall carafterislicha I'EET viens fportalo su colonna a parte Tlspette alia taballa retributiva.

Acsordo di rinnove del 10/01/2008 Cen la retribuzione del mass di aprile 2008 e maggio 2009 visns corrigpotta Puna tantum df €
200,00 {per gl apprandisli viene erogats un Importe pari al 70%).

™ Al dipendentl inquadrall nel liv. 6°S andra cordsposla unindennild di funzlone parl a € 20.66, assorbiblle dal superminimo
individua'e fino @ concorrenza del 50% di tals importo,

Versamentl mensHl EBAV quate NRS: € 0,06 + 0,32, quots ERAV 1° lv.: € 3.82 + 0,52, quota EBAV 2° liv.! € 3,62 + 1,08,
rispellivamente a carico ditta e a carlco dipendente. A decorrere dal 01/11/2008 le quole Fondo Bifaterale slourezza sone
diversificale; Ie impress infalti versano a loro carico uns quota i € 0,35 fine ai 15 dipendenti, € 0,43 altre i 15 dipendent, 2i sens
dell'Accorde Reglonala sulla sleurazza dal 08/05/01.

APPRENDISTI DEL SETTORE ABBIGLIAMENTO ASSUNTI! DAL 1° GENNAIO 1983 AL 31 GENNAIO 1098

La retribuzione globale delapprendista assunto dal $/01/83 al 31/01/08 & composta dalle seguenti voci;

- ratribuzione globale dell'ope qua, di 2° liv. pari a gennaio 09 a € 6,43966 (Confezloni), € 6,48353 (Tessile, Calzature),
€ 6,39977 {L.avorazioni a mano efo su misura), alla quale vengono applicate le percentuall seconda la classificazione

nef ire gruppi professlonall;
- Elemento Retributivo Reglcnale (E.R.R.) di € 0,44 mensili (€ 0,00254 orari), coms da nota ERR.

EET srcgalo da dicembre 2008 a maggio 2009 agli apprendisti aventl un'anzianita azlendale dt 12 mesi nel perloda dl
rifatimsnlo, nella misura del 70% delfimperlo spetlante all'operalp dl 2° livello e per le ore effeftivamente lavorste.

APPRENDISTI DEL SETTORE ABBIGLIAMENTC ASSUNTI DAL 1 FEBBRAIO 1998

La refribuzione globale dell'apprendlsta assunloe dal 04/02/98 é composta dalle seguenti voci;

- refflbuzione globale dell'ope dua. di 2° liv, pari a gannaio 08 a € 6,43266 {Canfezioni), € 6,48353 {Tesslle, Calzature),
€ 8,30977 (Lavorazioni @ mano efo su misura}, alla quale vengono applleate le pereantuall spettanti;

- Elementa Retribulivo Regionale (E.R.R.} di € 0,44 menslll (€ 0,00254 orari), come da nota ERR.

EET erogalo da dicembre 2008 a maggio 2009 agli apprendisti avent! un'anzianlta aziendals d 12 mesi nel periodo di
riferimento, nella misura dai 70% dell'imporio spetlante slfoperalo di 2° livello e per Is ora effettivamente lavorate.

APPRENDIST) ULTRAVENTIQUATTRENN! ASSUNTI SINO AL 31 GENNAIO 1988

Per le figure professionali previste dal CGNL, possono essere assuntl apprendlsti fino ai 29 anni.

Ferma restando ta durate di cui al 1° Gruppo, la relativa retribuzlone globals andré calcolata mediante lapplicazione

delle perceniuali spettanti sulla retribuzlone globale del'opsraio spscializzato di 4° liv., a gennalo 05 rispetlivaments

parf a € 6,41625(Confezioni}, a € 6,45272 (Tessil, Calzalure), a € 6,37971 (Lavorazlone a mano &fo su misura} con
Faggiunta di € 0,44 menslii {€ 0,00254 arari) come risulta dalla nota ERR. .

EET erogato da dicembre 2008 a maggio 2009 agli apprendls!l avenli un'anzianitd aziendale di 12 mes! nel periado di
riferimento, nella misura def 70% dsllimporto speltante alfoperaio di 2° livello & per le ore effeltivamente lavorata.

APFRENDISTI ULTRAVENTIQUATTRENN| ASSUNTI DAL 1 FEEBRAIO 1598

Per la figure professionali previste dal GCNL, possono essere assunli apprandisti fine ai 28 annl.

Ferma restando fa gurata di cul al 1° Gruppo, la refativa refribuzione globale andra calcolata mediante lapplicazione
delle percentuafi speltanti sulla relrlbuzlone globale dsllops. spe, dl 4* liv, a gennaio 09 rispettivamente pari a €
701902 (Confezioni), a € 7,06885 (Tessili, Calzature), a € 6,97902 (Lavorazions a meno efo su misura); con
l'aggiunta di € 0,44 mensill, € 0,00254 {L. 4,91) arari comne fisulta dalla nota ERR.

EET erogato da dicembre 2008 a magglo 2009 agll apprendisii aventi un‘anzianita sziendale di 12 mesi ne! pericdo di
riferimento, nelia misura del 70% dellimparto speltants allopsraio di 2° livelio e per e ore effettivamsnie lavorate.

APPRENDISTATQ PROFESSIONALIZZANTE Assunti dal 01/02/2008
Uapprendlstato professionzlizzanta pud essere stipulato con soggsthi i ota compresa lrai18 el 29 annl e
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la durata & determinata in relaziona alla qualifica da coneeguire:

1% Gruppe (llvelli4, 5, 6 e 6s); durala 5§ annl e 6 mesl

2° Gruppoe (livello 3); durata 4 anni & 6 mesi '

3° Gruppo (livello 2Y. durala 3 annl

La relribuzione dell'apprendista & delerminala dali'applicazione deile percentuali sollo riporiate sulla
retribuzione contratiuale {minlml, ex contingenza ed EDR} e ERR 2l 100% del livella dl Inguadramento
finale del conlratto,

4

Gruppl I'sem. Hsem lllsem. [Vsem Vsem. Visem. Vllsem. Vlillsem, IXsem. Xsem. Xl sem.

1° 70 70 78 75 85 55 2liv. 1 liv, 1 liv, 100 100

2° 70 70 75 75 2 liv. 2 liv. 1liv. 100 100 i
3 70 70 75 1liv., 100 100 |
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