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Edili artigiani e PMI: al via I'incentivo inquadramento ober'ai (mod.30).

24 SETTEMBRE 2024 e
COSTRUZIONI {HTTPS://CONFARTIGIANATOMARCATREVIGIANA.IT/CATEGORIE/COSTRUZIONIY), FORMAZIONE
SICUREZZA (HTTPS:IICONFARTIGIANATOMARCATREVIGIANA.!T."CATEGORIEISICUREZZNFORMAZIONE—SIGUREZMI),
INFOLAVORO (HTTPS://CONFARTIGIANATOMARCATREVIGIANA.IT/CATEGORIE/LAVORO/INFOLAVORO/), LAYORO - IN
EVIDENZA (H"I'I'F'S:IICONFARTIGIANATOMARCATREVIGIANA.IT.’CATEGOREE!LAVOROILAVORO-IN-EVIDENZN).

SICURFORM EDILIZIA (HTTPS:IICONFARTIGIANATOMARCATREVIGIANA.ITICATEGORIE.’SICUREZZAICPR-EDILIZIN)

ANAEPA Confartiglanato con I'accordo nazionale siglato #f 21 settembre 2023 aveva convenuto IIntroduzione di un fondo
territoriale per Iz Qualificazione del settore ad opera delle Casse Edili/Edilcasse

Si tratta del ¢ .d. incentivo inquadramento che dalle paghe di settembre 2024 & stato reso operativo anche per le imprese edili
e pmi iscritte ad Edilcassa Veneto che nella provincia di Treviso sono circa 1.300 le quali ora possono Incassare questo
contributo che di fatto premia la presenza di operai non al 1° jivello.

1 numero medio di operai in forza pressc le imprese della Provincia di Treviso in questo settore & di quindi quindi la
cifra media per anno edile incassabile & di circa 160/200< @ inoltre I'impresa aumenta in questo modo i punti della sua
patente a crediti (https://confartlgianatomarcatrevigiana.it/servizi/ patente-a-crediti/} per continuare ad entrare in
cantiere anche dopo il 1" ottobre 2024,

La richiesta si fa con il mod.30 scaricabile qui .

Scopri I'ammontare del premio inquadramento della tua impresa edile
qui : simulatore mod.30 (https://confartigianatomarcatrevigiana.it/wp-
content/upioads/2024/09/CIMT-SIMULATORE-INCENTIVO-MOD.30-
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V.2.xlsx).

Scadenze domanda unica per anno edile :

ANNO EDILE 2024 ( ottobre 2023->settembre 2024) pec da inviare
tassativamente entro lunedi 30 Settembre 2024.

A regime e quindl a partire da anno edile 2025 { ottobre 2024-> settembre 2025 ) le imprese e | loro intermediar| potranno
scegliere su quale semestre edile fare la domanda che resta unica per I'anno edile di riferimento In base a dove ritengano ci
sia il piceo occupazionale dell’anno. | semestrl sono quelli dal 1.10->31.3 di ogni anno edile e quelfo dal 1.4->30,9 di ogrl anno
edile. In attesa di indicazionl delle parti firmatarle nazionali i part time contano * a teste ” sia per le basi di caicolo del totale
occupazionale sia per I'ammontare di premio.

Requisiti
La prestazione & destinata alle imprese iscritte che rispettano tutti i sequenti requisiti:

1. Rapporto tra operal® in forza da oltre 18 mesi cantinuativi inquadrati al primo livello e totale degli altri operai* in
arganice anche { per quest] non serve requisito di essere in forza almeno 18 mesi ) pari o inferiore a un terzo;
2, Regolarita dei versamenti alla data della richiesta e alla data del riconoscimenta della prestazione, anche con

eventuale rateizzazione dei pagamenti.

*ai fini dei calcoll nen rilevano gli apprendisti operal.

Ad oggi gl operai al 5° livello previsti solo nel ccni artigiano PMI CNEL F015 non sano considerati dal regolamento del 2023
fonte della premialita e quindi non rilevane nemmeno nella base di caicolo, ci attendiamo che questa mancanza che penalizza

le imprese artiglane e PM! venga al pili presto sistemata.
Importi premialitd e punti ulteriori sulla patente a crediti.

L’ incentivo & riconosciuto, satto forma di compensazione sui contributi dovuti alla Cassa Edile competente, una volta
I'anno (per anno edile}, a ciascun datore di lavoro, secondo gli importi seguentl. Per la patente nell‘'elenco di cvi alla circolare
nr.4 dell'INL del 23.9.2024 pag,7 questo incentivo & Il requisito nr.23 che assegna + 2 crediti ulteriori alla patente

dell'impresa che ottiene tale incentive.

» Importi incentivo al datore di lavore da conguagliare sulle spettanza ad Edlicassa Venete:
¢ € 40 per ogni nperaio di 2° livello in organico;
o € 45 per ogni operaio di 3 livello in organico;
o € 50 per ogni operaio di 4° livello In organico.

Edilcassa stilera una graduatoria entro il mese successivo alle scadenze dl invie di cui sopra ed [n base all'ordine di arrivo delle
pec/richieste pervenute e sclo per imprese in regola con | versamenti alla cassa stessa . Le richieste verranno accolte nef limit!
di capienza del Fondo le nan accalte per essurimento delle risorse saranno reinserite nella graduatoria del semestre

successivo.

Per informazionl cantattare I'ufficio paghe del propric mandamenta di riferimento.

FORMAZIONE {HTTPS://CONFARTIGIANATOMARCATREVIGIANA.IT/TAG/FORMAZIONE/)

INCENTIVI (HTTPS://CONFARTIGIANATOMARCATREVIGIANAIT/TAG/INCENTIVI/)
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