ALLEGATO B
CCRL VENETO AREA COMUNICAZIONE DEL 12/10/2023

riferimenti/carta intestata datore di lavoro che applica il CCRL Veneto area comunicazione del 12/10/ 2023

alla c.a. datore di lavoro
Ragione Sociale
p.iva

Oggetto: comunicazione per cessione proprie ore nella Banca ore solidale ai sensi
dell’art.6 del contratto collettivo regionale Veneto delle imprese artigiane e PMI area
comunicazione del 12/10/2023.

Il/La sottoscritta/o , hato\a , prov.
, il , residente in ,  prov. , via

, cap. , alle dipendenze di ,

con contratto di lavoro a tempo indeterminato/determinato a far data dal ,
inquadrato/a nel livello , in qualita di (operaio, impiegato, apprendista),

In applicazione dell’art. 6 del contratto collettivo in oggetto e facendo seguito alla Vostra
comunicazione (all. A CCRL) relativa all'introduzione in azienda dell’istituto della Banca ore
solidale, intende su base volontaria manifestare il proprio interesse a cedere ore di ferie
aggiuntive/ROL/permessi / ex festivita affinché confluiscano in tale istituto a beneficio dei colleghi
che ne avessero bisogno.

A norma del regolamento aziendale ricevuto per la gestione di tali istituto, comunica che le ore di
ferie aggiuntive/ROL/permessi / ex festivita che cede sono ........cccoeeveueveeee..

La decorrenza della cessione ¢ a far data dalle ore che maturera dal .../.../..... /o che sono gia state
maturate a far data dal ..../..../.....

Per le ulteriori condizioni si rimette al regolamento aziendale che conferma di conoscere e del
guale accetta ogni previsione.

Firma del lavoratore



