
Allegato 2 Accordo EVR del CCRL area comunicazione del 12/10/2023 
 

 

Commissione Provinciale Premi e Welfare 

OOAA ___________Provincia di __________________ 

 
Alla c.a. Azienda 

Ragione Sociale____________________ 

P.iva___________________________ 

pec: _________________@________  
(n.b. anche pec dell’intermediario l.12/1979 ove lo stesso abbia spedito l’allegato 1) 

 
 

ESITO VERIFICA INDICATORI AZIENDALI PER EVR 
 

La scrivente commissione provinciale costituita ai sensi dell’accordo interconfederale veneto del 18.11.2016 e s.m.i. in 

applicazione dell’accordo regionale veneto per l’erogazione dell’elemento variabile della retribuzione di cui al CCRL delle 

imprese artigiane e PMI area comunicazione del 12/10/2023 ha ricevuto la Vostra pec in data____/_____/_____ e con la 

presente dopo aver valutato quanto ci è stato prodotto stabilisce di:  

 

1-⃝ confermare l’erogazione dell’EVR al 80% dell’importo previsto; 

2-⃝ confermare l’erogazione dell’EVR al 20% dell’importo previsto; 

3-⃝ confermare la mancata erogazione dell’EVR perché entrambi i parametri aziendali non hanno avuto esito incrementale; 

4-⃝ richiedere i seguenti chiarimenti in merito al/ai seguente/i indicatore/i:……………………………..  

5-⃝ richiedere le seguenti integrazioni in merito al/ai seguente/i indicatore/i:………………………….. 

 

Nei casi 4 e 5 il datore di lavoro è tenuto a comunicare quanto qui richiesto tramite invio di un ulteriore pec alla 

commissione decorsi ulteriori 7 giorni di calendario; in mancanza di riscontro della scrivente Commissione il datore di lavoro 

adotterà la soluzione originariamente indicata. 

 

Letto, confermato e sottoscritto in data ____/______/______ 

 

OOAA (Confartigianato/CNA/Casartigiani) _________________ PROVINCIALE DI _______________ 

firma 

……………………………………………………………………… 

CGIL  

firma  

……………………. 

CISL  

firma  

……………………. 

UIL  

firma  

……………………. 

 


