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GRUPPIDILAVORAZIONIEQUAUFICHE DA [SEMESTRE N ESSERE o ' zvn zozz mmzo EVR zozz RIDOTTU'
. CONSEGUIRE AL13.2022 ANND SMESE ANNO | MESE
1* GRUPPO APP.OPERAI I 73 41345  § 2445 1 10336 8,61
DURATA! 60 mesi n 76 42463 | 3539 . 106,16 8,35
INQUADRAMENTO FINALE| 4° 0 5° T 79 44139 1 3678 110,35 9,20
retribuzione di riferimento sucul]  3° v 79 441,39 3674 | 11035 | 9,20
v 86 48050 3 4004 | 12012 10,01

Vi 86 480,50 40,04 120,12 14,01

vil 91 50844 42,37 127,11 | 30,59

vin 01 50844 | 4237 F 127,11 10,59

X 85 53637 1 4470 | 13409 11,17

_ X 9 53637 1 4470 f 13409 11,17
2> GRUFPO APP. OPERAI 1 k) 39110 . §.. 3259 .k 57,78 815
DURATAI 51 mesi | o 74 41345 ~ 2445 0 1p336 | 861
INQUADRAMENTO FINALE|  3° T 76 424,63 . 35,39 106,16 285
retribuzione di riferimento per %{  3° L 79 441,39 35,78 110,35 9,20
v 81 as5zs6 1 371 | 11314 9,43

vi 86 480,50 40,04 120,12 10,01

wil 86 480,50 40,64 120,12 10,01

i a1 508,44 42,37 127,11 10,59

_ _ [ 96 53637 J 44,70 134,00 1 11,17
3°GRUPPO APP.OPERAL = = i 74 36506 30,42 91,26 7,61
DURATA! 48 mesi I} 76 37492  F 31,24 9373 1 781
INQUADRAMENTO FINALE]  2* | n 79 329,72 32,48 ‘97,43 812
rettibuzione di riferimento per %{  2° w 79 .389,72 . 3243 97,43 | 812
v 96 42426 | 3535 106,06 | 884

Vi 86 424,26 3535 1 10606 884
Vi K1 44392 F a1 | 112238 9,35

Vili 96 473,59 39,47 118,40 9,87

4° GRUPPOQ APP.OPERAI = . | I, 4 365,08 30,42 91,26 | 761

- DURATA| 36 mesi 1 76 37492  } 3124 93,73 7.81
INQUADRAMENTC FINALE|  2° T 79 389,72 32,48 97,43 8,12
refribuzione di fferimento per %} 2° v 84 41439 34,53 103,60 8,63
v 9 443,92 37,41 11223 | 935




Apprrandlstato Professicnallzzante IMPIEGATI CGRL EDILlZIA ARﬂGIANl E PMI 3 2 2022

professionate caratterizrante Larthgiano del settory edile

SEMESTRE IN | EVR 2022 INTERO VR 2022 RIDDTTO
GRUPPI DI LAVORAZION| € QUALIFICHE DA CONSEGUIRE ESSERE AL %
1.3.2022 ANNUO MESE ANNUO | MESE
] . L . =
o 1T GRUPPO APPRENDISTI IMPJEGATE 0 T4 F 41345 34,45 103,36 8,61
tipologia 1 durata_| quafifica retﬂbuzk)ne nlsr]memo R 78 424463 35,39 1 106,18 885 1
TECNGE . 60 1 68°07 3 (1] 79 ¥ A48 1 3678 110,35 820 1
AMBMINISTRATIVO {364{NB.)] 6°07° £ . v L E 79 447,30 1 3608 | 11535 | 9.20
Y 86 480:80° 1 4004 ] 1201 16,01
¥l o 480,50 1 40,04 120,12 G0t
Vil 91§ 50844 | 4237 [ 127,11 0,59
Vil § 508,44 4237 § gra1 | 1059
X 5363 44,70 134,09 | -’1'.-1:;
; x [T 37 | 44.70 134 117
tipolog s durata qualll' ica metr.buzmne nfedmenlu i 74 413,45 3445 40336 |- 881
TECNICO i 4°05° a* . L] i) 42463 | 3539 106,16 8,85 .
L AMMINISTRATIVO | 36 {N B3] 4°08* ) [ 79 1 441,39 36,78 110,35 3.20
v 81145256 EY 113,04 | 843
Vi 85 480,50 1 40.04 | 130,12 10,01
Vil 86 480,50 | 40,04 § 120,92 10,01 ]
Vil (3] 50844 | 42,57 J 12701 _i(‘;'?%{_m
- % 26 ) 5863 4 134,
T ) APPRE GATE oo ? 4 1353% 30,42 1,26 B
lioologia durata ualul‘ra Tatnbiizions rilenmento [1] 76| 37462 | 3124 | 9373 | 781 ]
TECNIC 48 mesi | 2°p3° o2 ) 1] i) 389.72 32.48 9743 . B
AMMINISTRATIVO |86 (N.B. )] 2°03° 2 N 79 mn.72 A2.48 97,43 B2
- C B v 86, 424,26 3535 106,08 3,84
Vi 86 424,26 35,35 [ 106,08 8,84
WAL 1 44882 1 3741 | M98 835
ﬂT 473,50 | 3047 11840 | 987
nb, pcrlapprcndlsmo Comie Impiegoto amministrotivo'fa durata massin &.di 36 mest SOrtA4 co.2 0.igs.8173015, i quontfo-non ¢ it profilo




AFPRENDISTATG DUALE EDILIZIA ARTIGIANATO E PMI ART.43 D.lgs 81/2015 @ Cotaspicrg, N-20

¥
B EOILEASSA
871 emens: ’&**%gzl\lﬁ%‘
o s s s
i SERASSUNHIoNI b
Asstinzion{ doll’ 1,10.2018.0f senst del DGR Vensto 1650

alizzate ol consen '

ria della Sciidla’

{itolt di istruzione/qualification per I-quati s pud procedere con Passunzione sone quell, secondo I'offe
narionale {art.8 D.4gs.13/2013 & smi) nell'aribito del Quadro'europeo-delle qualificaziont EQF. . . RS
UALIFICA PROFESS!ONALE:student] iscritti a pércorsi triennali di istruziona e formazione trai 15 225 anni. DURATA: MIN. 6 masi MAX 36 mes! {all A DGR
1050 29.6.16 pg.13/12/13) LIVELLO 3 EQF e _ o o

BIFLOMA PROFESSIONALE:student] iscritti a 4° anna di lstruzione e form. professianale, in possesso di qual.rienn.coerente fino 2 25 annl. DURATA: MIN &
wiesk MAX 12 mesi {2l A DGR 1050 29,6,16 pe.i4/15] LIVELLC 4 EQF+DGR 500 17.4.18 100 ORE MINIME DI LAVORO _ .

DIPLOMA DI 1STRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE studenti che hanno superato 1* anic-dt istruzione secondlaria superiore dai 15 &i 25 anni. DURATA:MIN
6 masi MAX 38 mesi (3ll.A DGR 1050 29.6.16 pg.16/17) LIVELLO 4 EQF

presceltd, ficonducibili élffiéﬁei‘t_éridf

* la retribuzions delfaiprandista ¢ calcolata in perceniuale sul valare dul Avelio fingls in rifesimento affanno df effertivg presenza inazienda & i base ellé divels massima
prevista dalio specilico parcorso formative (TITOLQ DI STUDIO: 1° anno §1%;2* anmo B6%: 3* anno 85%; 4° anno-75%

OPERAI IMPIEGATI
LIVELLO GONVENZIONALE2OPERA} -}  LIVELLO CONVENZIONALE 2 IMPIEGATI
MES} " RETRIBUZIONE PER ORE - |FORMAZIONE INTERNA (totaly MES| T "RETRIBUZIONE PER ORE FORMAZIONE INTERNA
permanenza in LAVORATE oredaPFl) mota it | L | LAYORATE (wwma PFl)
azjenda ¥ ora mese % ora ] e [TeRT ora | mese | % ora
1->92 | 51 14,81478] 83296 | 10 0,48148] 1->»12 | 51 |4,81478] 832,96 | 10 | 048148
13.»24 | 56 | 5,26682] 91462 10 0,52068] 13-»24_ | 56 | 528662| 914,62 | 10 | 0,52868
25-->36 | 65 |6,13649! 1061,61| 10 ~0,61365] 25—>36 | 63 | 6,13649 _1061,@1 10 0,6’1355 _
37-->48 | 75 | 708058} 122494 10 0,70806] 37-»48 | 75 | 7.08056 | 122494 10 070806
T LIVELLO CONVENZIONALE 3OPERAI . | " LIVELLOCONVENZIONALE SIMPIEGATI -~
MESI RETRIBUZIONE PER OﬁE FORMAZIONE INTERNA (totale| MESH ; RETRIBUZIONE PER ORE FORMAZIONE INTERNA
permansnza in LAVORATE oredaFFf}  oota 10 permanenzain | LAVORATE (tolaleora.da. PFl)
azienda o ora mese oy, ] ora arienda T ora mese | %  ora
o2 51 518814 | 897,55 10 0518811  1-—»12 | 9115,18814 | £07.55 | 10 i 051581
13224 56 | 569679 ] 985,54 10 0,56968] 13->24 | 56 1569679 985,54 10 { 0,56968
2536 | 65 | 6,61234 | 1143941 10 | 068123} 25536 | 63 6612341 1143.94; 10 066123 |
37548 175 | 7620621 1319.93] 10 | _ 0,76206| 37--»48 | 757,62962| 1319,93] 10 0,76296 |
| UVELLOCONVENZIONALEsoPERAI |7 A :
- RETRETSSNE PENORE TFORMAZIONE INTERNA foteie
permanenza in LAVORATE ora daPFl} note 10
ahndr %] ora | mese % ora
1->12 | 51 |547097 | 94648 | 10 0,54710
13->24 | 56 | 6,00734]1039,27] 10 os007al
25--»36 | 65 | 6,07281)120630! 10 0,69728
3748 75 | B,04555{ 1391,88 10 0,80455
MOTE: | e B

$117 Necesseria stipula o specifico Pratotolio trg azienda,genitor ové minere e istituzione Briviatia, { 2] neccessario PF1 sottoseritto o azienda,genftore (ove minore),
apprandista ¢ stkuzione formativa, (ALL 2 DiM. 12.10.2015) (3) necessario tutor aziendate che in-collaborazione con i tutor delio scuola compi it dossier individutle
dellapgrendista, {3} per te ore di formazione esterna (o scuola) sezione 4.2 del PRI non & dovuta to retribuzione ¢ o contribuzions {5} i mancate raggiungimento deglf
oblettivi farmativi ossegne of datore lo fucoftd di praragore fing o 2 mesi f rapperto-Grt. 16 Al 1.10.18 | 6} # moncato raggiungimento degii obfetth formativi pHestati
dallstituzione formativa ¢ostitulsce giustificate metive di licenzigmento. (7) AECESSC AL LONSEG LHMENTO TITOLO DI STUDIC preawise ¢1 S gg dolia dato comunicota datie
scuclo jvedi ar. 10 AL 1.0.2018 { 8} periode dFprova $0 ore-di presenta in aziendo sie ora'4.1. e/od.3 (3) marurgzicns ratei i agni istituto diretto e diffanto di origine
contratiuale solo su ore dilavaro { PF] setione 4.3.) ¢ mai sufie ore T formarione Interna o esternd {10} sono fe are Indicate nel PFY pt.4.1 per ke quoii o oitta déve versare
allquots cantributiva freps dovute , st contribuzione ad Edilcasse ¢ aon hanne aitui effetto sug! | isingti divett] ingdiretti differhts i origine cortrottuaieforti Ad, 1 10.18H
TFR mature anche su taliore: {12} scaiti : vale e regola sulfapprendistato previsto dal cenifecri applicato vedt art.B AL 1,10.2018 (12} molattio; lgvoratore deve
Igfustificare con stesse modalits altrf dipendent Je assenze che nascono o sl protaggona con effetti sulle ore 4.1 4.3 jort9 AL 1.10.38 {13} i Ivell finait ot ingqudramento
cono da considerars ‘convenzionalt” vediart. 19 A1, 1.10.2018): {44) contribuzione INPS-comprensiva Ingil- circ, J08 def 14. 31,18 punti 3.4 ¢ 4.1 {azlende fino a 9 oddetei 2°
AN §.5% ~Y1-:2° anno 3% Y2 3'e 4" 5% -19-) ATTENZIONE ASSUNZION! 2020-2021 SORAVIO CONTRIBURVO cire INPS B2/2021); {axtende da 10 addatii o salire per agmi

PR Y L 1]

Ratribuzione compransiva di: 1} minimi contrattualt nazionall, 2) conlingenzs, 3} EDR




vocl da considerare nella retribuzione di

tferimento dl ogni gruppo H.8. {2) e

i 2-ontipenza ed odt

i
¥

Appr, Professionalizzante OPERAI assunti dal 1.6.2013 (accorclo del 6.5.201 3+19 5. 13)
&l senst ort.d dal D, g&ﬁmm fino al- 24.6. A0t8 o 4 genal ark44 diun 8120966 25515 sdblle. DGR dl riterime

it Vﬂﬂﬂw

TS 2022

a8 riposi’
Sdnoenmith Weiarabe) | sanul arly 9en)
seiinie 4,85% non I

Vandws

EBVR 0 pravishi| pecinsg A FINE PEMDDO FORMANVO
I GCRLVAD [furti2 COMMA 4 e ant. 14
faceR mAdpduone dalls e dida m_n‘r:h

il cantuilo v "documenale” alfaswunzions i dati tormalivi 'mﬂﬁ‘ il

FASSUNZIONE BX APPREKOIITA A COMPLETARENTS: Eperiodi ol mvhh fetivasnanls prosted prevss kit dafall & Bavara 3i commaans @ finkoulky durata olals aBly Supact:
che (1] siwno awvanull entro 12 mesl {2) 2 per k plessa gl wia che vuole i
aitetazions” i HISC & daka xocield ¢ Partazions che lo ha AL nei pra::edm rApparia: [ el Rso ke ora i fodmatione BWENNG ApfoporDonale @ ne vera dala evdenzs vel PFLLAEpnzianita » 3 annl

rambuzione npmmml tamantre dove ¥l era inbarroli péazso ailrs diita, (an 3 so00a2.8.5 2013 & chisne 15 pio Soal 2112010 M)

L35 poste Gparal = 1 P
anianich Do 0 3 pants 10 g catandano pes :

RO m,mm hmmmﬂwawmmlmn%t
 Eppreheiia WB3 pet gl weIwIdiEs o

. 1 tncazinen .| dturlowr dil 20 onal
patiado di prova Gon patio seritto = .x:mf;a ki soemise Bmmvzmm:wmwnueuma queih BFOL I ) Lot b e e
PHOROQA DURATA FOUALE n case & 4wt con corsevaons o e formazione matils Nt pef 1 prrte bntéra: 80h 40h
ﬁﬁ‘fé’g{:’m‘gﬂw‘j’m et :;"’gim fomiazions COmplEvE Lisivilc parts J o Reglone Venets ( ¥adi DBR 120 h 120h
:m;:ﬁm‘; ng,‘mm‘,mﬂ w0 formaziane intema pud eswl lalu in-ditu solo se lmm & conformelh [ qulsiti del cc:tmmrdo 6.5.£33 ned ¥* Anno ad-omire $0 90
SO | W1 40 .5.2013) [Ecdcaniinsve fans fonmarone sicurveza arl 37 d.Igsbf0B 16 ORE TRAMITE richiecta mod 0 WWIWEDILCASSALT 7 Wati-ork 3 sealgno da
§ gulls mmmuowu peril wlmn mno i mppom . X §
GRUPPI DI LAVORAZION E QUALIFICHE DA CONSEGUIRE 4 . S M ‘WJL i
SEMESTRL % RETRIBUTIONS . VR | ORARID | TOTVALE MESE,
T° GRUPPO APP.OPERAL R 264962 | Goo000 | &,64962 | 1.496,38
DURATA| 60mesi | 1 76 8,68339 0,00000 | 8,88339 | 153683
INQUADRAMENTO FINALE] 4°05°+ 79 9,23408 6,00000 | 9,23405 | 159749
retibuzione di iéedimento su o incidure fe % MB.. 37 w | m 9,23408 0,00000 | 923405 | 159749
[ LAYCRAYORI RICONDUGIBEL Al PROFL] PROFESSIONALI CARATIERIZZANT LA v ol 10,05226 _D,00000 | 10,05226 1.739,04
FIGURA DELL'ARTIGIANG ELY AVENT) LE COMPETENZE IN ATERIA DI SALUTE £ i 86 10052256 1 ocoo00 § 10,05226-] 1.739.04
BIOUREZZA SUL LAVORO, TECKICHE § LEGISLATIVE RELATIVE ALLIMPRESA -
ARTIGIANA,LE PART FARMNNG u:?zggwmmm ENTRO 99 GIIRAK DAL Vil 91 1063663 | 0,00000 | 10,63669 1.8:}0,15 .
Vil a1 10,6366% 0,00000 | 10,63669 ! 1.840,15
[ 9% 13,2213 000000 | 11,22113.) 1841,25
_ X 96 11,22113 000000 .| 11,22313 | 194125
> GRUPPO APP.QPERAT T | 70 T&18207 | 000000 | 8,18307 | 141550
DURATAL 81 mesi n_| 7a { "8sa962 £,00000 i 864962 | 149533
INQUADRAMENTO FINALE! 37 1] 78 888339 - 0,00000 | 8,88339 | 153583
reiribuzicne di fermento su eui neidono e Bl 3° v 79 9,73405 0,00000 1 9,23805 | 159749
m.mm: WPmmco«ammamm:::l ’:\ Grem e Eu%ﬁﬁﬁ%ﬂ”ﬁ? V 8_1 _ _3.45782 s O,WBM B 9,?‘5782 ": . 153793
prissm e i 88 10,05226 ~ 1000000 | 10,05226 | 1.739.04
mvomémﬂm:mr: baTo! %ﬂgﬁmﬁwﬂmﬁum Vil a8 10,05226" 000000 | 10,05226 ¢ 1.739.04
- crticAiceccnons, ocorere LYW 91 1063662 | 0,00000 | 10,63669 | 140,15
MODRLIETA IX 96 11,22113 0,00000 | 11,22318 | 194125 |
T GRUPPO APP.OPERAL 1 7 7,97766 D.00000, | 7,97766 | 1.360,10
DURATA] a8mesi | M- | 76 a19327 | 000000 | 8,19327 | 141744
INQUADRAMENTO FINALE}  2° 1] 7% 8,51669 000000 | 851669 | 147339
reldbuzipee di dferimedis sis ol ipcidono 1s % g° w 19 8,51669 0,00000 | 8,51668 | 147339
LAVORAZION! D CARATTERE TRADIZIONALE E A4 MEDIO wNTeEs"m; v :Z : Z»;;::: ) g.ggg% . :;;;i:: 1»222,::
i . §,47143 B gl 1. Ao,
(UMURATOREGNER CATORE(IBACHNOUIPAVIMENTATOREGIEA |Gy =5 931037 000000 | 9,81037 | 169719
s(a)Mooummnms_emmoazmLAsmlcm:RE i 26 10,33940 0,00000 | 10,3490 790,45
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