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In ordine agli accordi di proroga del CCRL Imprese Artigiane del settore Tessile,
Abbigliamento, Calzature, Bambole, Giocattoli, Pulitintolavanderie, Occhialeria e
Ottica ¢ del CCRL Imprese Artigiane del settore Chimica, Gomma/Plastica, Vetro,
le parti firmatarie precisano che, in ordine al versamento delle quote di
previdenza integrativa e della relativa quota annua di gestione, I'obbligo in capo
all'azienda vige in ordine a tutte le tipologie di apprendistato previste dal d.lgs.
81/2015 e s.m.i. Per quanto riguarda I'apprendistato di tipo duale il versamenio
delle quote ai fandi di previdenza integrativa viene assolto esclusivamente nelle
modalitd previste dall'art. 7) dall’Accordo Interconfederale Regionale per
I'Apprendistato Duale nelle Imprese Artigiane e le PMI sottoscritte il 01 Ottobre
2018. All'interno delle quote previste dal citato accordo & ricompresa anche la
quota di gestione pari a 2,50 € annui.
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