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ll giornp 21 marzo 2022 presso |a sede di CNA Veneto

Tra

- la CONFARTIGIANATO IMPRESE Veneto, rappresentata dal Presidente Roberto Boschetto,
con I'assistenza del Direttore Tiziana Pettenuzzo dal presidente reglonale della Federazione
Moda Giuliano Secco, del Responsabile della Divisione Relazion Sindacali Luca Bertuola;

- la CNA Veneto, rappresentata dal Presidente Alessandro Conte, con I'assistenza del
Segretario Regionale Matteo Ribon e dal Responsabile Relazion sindacali Marco Comin;

- la CASARTIGIANI del Veneto, rappresentata dal Presidente Franco Storer, assistito dal

segretario generale Andrea Prando e dal responsabile reglonale per le relazioni sindacali
Umberto D'Aliberti; ‘

. ~la Filctem = CGIL regionale del Veneto, rappresentata da Michele Corsa e da Maristella Viola;

. -la Femca =CISL regionale del Veneto, rappresentata da Stefano Zanon, Serglo Polzato e da
Carlo Nicollj;

" - laUiltec— UIL regionale del Veneto, rappresentata da Giampletro Gregnanin;

. $i sono.incontrati e hanno sottoscritto il presente verbale di accordo di proroga.

Premessa

‘o -Considerato che a livello nazionale le parti stanno procedende al rinnovo del CCNL del
settore; '

s _Considerato che il CCRL 2 scaduto in data 28 febbraio 2022;

& -Considerata la particolare situazione economica che sta attraversando il settore e il
- difficile contesto internazionale di particolare gravita ed incertezza;

;




Le parti concordano quanto segue:

1

DI prorogare gl effetti del CCRL 9 febbraio 2017 e successive proroghe, al 28 febbraio
2023,

la proroga della quota di 2,50 € di supporto. ai costi di gestione previsti dai fondi
negoziali dell’artigianato a favore del lavoratorl {operal, implegati, apprendisti
professionalizzanti). Tale quota viene versata dal datore-dt lavore in un’unica sofuzione
in aggiunta alle guote di adesione contrattuale di competenza del mese di marzo (BOI.
mese di marzo),

La quota annua di cul sopra non & riduclbile per i part time.

Per il 2022 i datori di lavoro che per le nuove assunzioni stipulate dal 1.1.2022 e fino al
282 2022 hanno gid assolto al versamento della quota annua di 2,50 € nei B01 d

~ gennaio o febbraio 2022.non sone tenuti a ripetere tale versamento nel BO1 di marzo.

Per i lavoratort assunti dal 1.04,2022 al 28,02.2023 tale quota sara versata con lestesse
modalith unitamente al primo versamento {nel BO1 del mese di assunzione);

‘Resta inteso-che-con il presente accordo s'intende prorogata I'erogazione dellERT

" negli Importi e nelle modalitd previste dali’art. 2.1 del CCRL 09.02.2017 fino al

e rmamen e .4'---

28,02.2023

Le partl s'impegnano ad incontrarsi una volta rinnovato il CCNL al fine di dare awio alla
trattativa per it rinnovo del CCRL

Letto, confermato; sottoscritto

CONFAS

CNA VENETO . . ‘ rlmra

TIGIANATO IMPRESE VENETO FEMCA - CISL  VENETO

- CG!L\V/Ef";O

Vmw %u&f ’}0""‘"}]{’”@“ e

CASARTIGIANI DEL VENETO UJLT C ulL VENE;/%

Lo b LIT

4

«f"{(.w ’5:’

pag 3



CCNL AREA TESSILE MODA E CHIMICA CERAMICA
Settore CHIMICA - GOMMA - PLASTICA - VETRO _ nr.4-59
- } . hﬁd.ii’l’ps 403
- _ |eod ebav chimica AU
 jeod ebav vetro AL
presidi sanitari-erboristeria-trattamento acque-depurazione-
|pirotecnica-trattamenlo compostaggio rifiutl e fanghi {CCNL 14.12.2017 e 20.12:2017)
Retribuzioni In vigore dall’ 106/ 2019
Divisore 173 CCNL DEL:14.12, 17 unificato a
ERR 0,44 (0,00254} - livello nazionaie “AREA TESSILE
EDR 10,33 (0,05971) _ — MODA E CHIMICA CERAM_I_CA"_' non
MENSILITA' 13 cootf, giornaliara 26 " unifiéato il CCRL VENETO
' 6 55 op.spec. 5 4 3 2™ 1
LIVELLI 7 Quadro | lavoratore | pt;o?\c | opspec. | opspec. | op.qual OpCOM. | o om.s
direttivo P * | mp.cone. | impconc. | Impord. imp.ord. i
Retbuzons lbellre |y | 194407 | 181628 | 171579 | 163422 | S4BT | 146237 | 120794 | 130597
conl 0
?iﬁﬂ?ggggff o (11,23740) (10,48844) (8.51786) (944636) (8.95243) {BA5301) (8,08058) {7,59606)
Jindennita di funziane _ ]M. 51,65 _ ) . ;
Elemento Retrb. Regionale M .44 0,44 0,44 0,44 0:44 0,44 0,44
- 1o | L {0,00254) (0,00254) ~ {D.00254) {0, 00254) {0,00254)
Incraménto Retibutive -~ L, ) R 3 49 o0 b EE 3
[Remondo oessatoy M [ 1992 (L7 SR 13,41 12,00 10,88 038
da 1.9.20Msal2822007 0 ) . Lo [ (oo L ooest i (00775 .(0,08336) (006269} .| - (0.05622) -
Totale M| 190616 | 181667 | 171623 | 163466 | 1.549,21 146281 | 1.38838 | 1.30841
T - - 992040) | (9.44890) | (895497) | (845555) | (8.08312) | (755150}
PERIODODIPROVA | gpgg | oMESI | 4MESI | 4MESI | 3MESI | 2MESI | 2MESI | 1MESE
scatti S blennall vediconl | 5,59 17,08 L B 1291 ns | 9%
*NB § tavoraton che complm lavori ed operazlonl che riuhi&dﬁna [ possesso di normali fapatita
¢ fanno parte:del ciclo produttive dobo B mesl dall'assunzione passano at 2° livello {ark63)
B. a imblegati decorsld mesl in tale livello passang autematicamants al Plivello -




ELEMENTO REGIONALE TRANSITGRIO art.2.1 CCRL 09.02.2017 prorogato dal CCRL del 1.2.2019 fino al 20.02,2020,dal CCRL del
27.2:2020 fino al 28.2.2021 e dal CCRL del 8.3.2021 fino al'28.2.2022 e dal CCRL del 21:3.2022 fino al 28.2.2023(0A 1.3.2017
o SOSTITUISCE LRR. ED-EE.T.) - '

Al favorator OPERALIMPIEGAT],QUADRI (NO APPRENDISTI In forza niel musedi erogazione el setiore srtlginno veneto dol setior] chimica
jgomma plastics e vetro da1*f,3.2017-af 28.02.2019 e dal 1.3.2019 & 29.02,2020 (con proroga del cort del 1.2.2019), dal 1.3,2020.2) 28.2.2021, dal
1.3.21 al 2B.2,22 (con proroga del 8.3.2021) o dal 1.3.2027 AL 38.2.2023 (con proroga del 21.3.2022) & erogato unslemento reglonale transitorio
per e ore effaltivamente lavorate. Al fini_dellarogazione: del pramio. sono considerdle - come: lavorate: anchie. le ore i parmessa rafribulty per
gdsamblea, loore dt-.nsmwger_t!e?ﬁmzln;qrca she sindacall sletfiva previste dal: CCRL nonché.il periodo ol astensiona cbbligalorid per melaimita;,
Dovrd Inoliré tener conto deERT anthia l reltritiuzione Hoonoscluta al dipendente-assents per infortunio stk lavars:awendle allinterd dellazienda.

 alevoloTAB.ABIG ] EET (ccri2015)fno ol 30,916 | ERT rispetto ad EET
.o oiemsil orao. “mangie oratio | mensile graric
L .. 032870 | 64,00 036994 | 8,00 | -0,04624
1028802 | 89,00 0,34104 900 | 05202
T5s] I "0,26012 | 8800 | 031792 | 10,00 | -0.05780
ERT L8l 0 1 023699 | 5100 | 0329480 | 10,00 | -0,05780
AR 4] 3700 | 021387 | 4800 | 027746 | 1100 | -0,06368
3. 33,00 | 0,49075 1 44,00 . 0,26434 | -11,00 006358
2] 2800 | 016185 1 41,00 | 023699 | 13,00 | -0,075%4
Al 2300 ) 043295 | 300 | 021387 | -14.00 -0,08002
apprendisti no no no _ho na no

L'E.R.T & esclugo atfinl de! compute de) TFR &d include omnicomprensivamente le incidenze su ferie

| QUOTA DI ADESIONE CONTRATTUALE ALLA PREVIDENZA COMPUEMENTARE ART 3 CCRL 09.02,2017 prorogato dal CGRL del
1.2.2019 fino-al 29.2:2020, dal corl dol 27.2.2020/fino al 28.2:2021, datcest dol 8,3.:2021 fino ai 28.2.2022 e dal CCRL del 21.3.2022 fino
- 'al28.2.2023 (SOLIDARIETA’ VENET®:;, ALTRO NEGOZIALE} per i dipeiidenti in forza:dgl 1317 in'poi. : :

S— . E T DS AL S . .
STINATARI | YERSAMENIO | NELLE BUSTE PAGA aonteut ity ioreiviadsvichywil i
FULLTIME| " oo | DELPERIODO | WPS O wwebavit
IMPIEGATL; OPERAL | ¢x600 | €13,00 0% EBAV BO1

. ! {— DAL 1.3.2017 AL 26.02.2019, daf - - o

APPRENDISTI ' “[1.3.2019 ol 20.62:2020, dal 1.3.2020 o[ duote = € 0 se Imponibile
m.2. . : 2
€10,00 €500 igﬂigdzog;ﬂzﬂzdz%gam ) 10% | EBAVBOT fiscale del mase < €300
AE NEBOTALE A CARICO AZIENDA (GCRL DEL 21.3.2022y PARIA 25 EURQ versata con le stease

QUOTAANNUA 2022 FONDO PREVIDENR
modalila ¢-in aggiunta alle quote.di adesicne contrativale del bO1 dei mese di marzo 2022 per tulti i lavaratori in forza.(Per coloro che hanno gia operato it
versamento con il b01 di gennalo o febbraio 2022 non dove essere ripetuto), Dal mese di aprile 2022 a febbralo 2023 per | nuovi assunti sard versata con
le stesse modalit unitamente al prime versamenio della quota di-adesions cantratiuale. Non & riproporziona hite in ¢ase di part - ime, Guata piena anche

per apprandist,
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