{wadi tabella spetifica con minkml retributivi al 1.12.2018)

[Retribuzioni in vigore dall’

SETTORE ALIMENTARE TERZIARIO E PMI NON ARTIGIANE FINO A 15 DIPENDENTI

1.2.2021 escluza I'attivits di produzione, prapacazione a confazionamento dl pastf e prodotti aimantad con a senza somministrazfone in ettivita di dstorezions

1.8 1) applicabile riche a PUBALICI ESERCIZ) (BAR/TRATTORIV TAYOLE  [NOY LIMITI MINIML AL
2} il aumsentf dofinilicon scened dal

Dal

NR.26

112¢ 2
012/ 2021 fexuoe mstormmypun/ecr. 21 PTIME (ART.12); suppi=
Divisora 173 - +16% fino a 75% orario
ridotto H30 fino a 80%
2 ielastiche £15% );es. ok
Coefficiente glarnaliero Bhimess
|mensilit 14
CODICE CONTRATTO EBAV AK CODINPS.014
[CCNL P.T.0 DEL 19.11201 34verhaie integrativo dal 10,12.13; CCRL DEL 14.4.2017 ; RINNOVO ccni DEL 23.2.17 + verbala integrativo 6.3.17 & Accordo di Rinnovo parta (I
det 28.1.2021
L]
fivelli e PARAMETRO Q 1 2 3 4 5 6 7 8
: 230 230 200 165 145 136 120 190 100
@ cm'::::. aluto sucina;d®
ddatio
Clonsmianato €apo cucco by ione
o pamantle | oyt o bovands
MINIMI 1.4.2021 Ml 237201 2.372,01 | 206260 ! 1.701,67 1.495,40 1.340,72 1.237,57 1.134,45 1.031,33
2] {13,71109) [13,71104) {11,02254) [2.89624) (8,34309) (7.74083) {7,15358) {0,55751) {8,26145)
Ind. df furzione QUADR) M 100,00
CONTIGENZA M 545,72 545,72 538,70 530,51 525,83 522,32 519,99 517,65 515,31
ey s dazecotodl g 15045 @5y | padeen | (acessn (a0zME) {ap101) .00s72) {a.8v220) (2:07087)
ERR [] 0,44 0,44 0,44 0,44 ¢4 044 044 [Rh) 0.44
2] {0,00254) {0,0¢264) (00254) {0,00254) (0.00254) {0,00284) (0.00264) (0,0D254) [0.00254)
EDR (n.b.no su 144 M 10,33 1033 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,38
acc.int. 10.12,13 ant.26 Q {0,05071) {0,05871) {04891 {o.05871) (0.03671) mo6a71) {0,05871) (0,06071) {005674)
T ot al e M| 3,028,350 292850 | 2.692,07 | 2.24285 2.032,00 1.873,81 1.768,33 1.662,87 1.557, 41
o] (47.50878) {1682775) | (15,00867) | (12,88509) {11,74566) (10.83127) | {10,22156} {9,61197) {9,00237)
SCATTI( 5 biennali) art.2) 54,62 5142 | 44,71 36,89 32,42 20,06 26,63 24,59 22,35
i S P S N T rr
NOTA 28° LIVELL G =livallz dingresso per | prmi B mes] superati 1 quall &§ passa al 7 lavoratorl adkdett! al processo produttive; escliesl afuto cucina e secondo addetto alla
somminisirazinne alimentl & bevands al pubblico
UNA TANTUM CCNL | periodo riferimento 14 2 rata
23.217 MESI e e NOTE (0} spetta sota ul lavorator In forzs slla data ¢f stpula 23.2.17
299 209 In: ralaziona alla foro p nel pariods Interessato:per Interg s¢
sl ee559 prima della rate dl erogazione (1) non silevano per la
|presonza nel gerladn In assenze per edrvizo milltare facoltathva postd
€ 150,00 | partum, sospensiont mancanza lavore CIGOICIGD (2 suddivisiblie
operai e implegati 1.1.2016->28.2.2M7 | €75,00 | €75,00 in quote manslle In base alla durata del rapparts nel paroda
importo 1 mese m&| Interessato . mese Intaro sole £a lavorato almeno 15 gg / criterio
10,74 rateo [3) omnicomprensivo d! ognl istituto diretto,indiretto & differito
—— di erigine legals & conlrattuale TER comprase {4) essorkibile da
€ 105,00 avantuall AFAC o altre vocl avanivaiments srogate dal datore con
) tale speciiica ed aspresse finolltd , tall AFAC cessano dal1.5.17
apprendisti 1.1.201€->28.2.2017 | €52,50 | €62,50 {41tassazlons seperata 12114 fassarione ordinaria 2112
Imporio 1 mesn =&
7,80
|NOTE: LE DITTE PMI FING A 15 RIPENDENTI CHE APPLICANG IL CCNL DI CUI E° FIRMATARIA CONFARTIGIANATO DEL 19.11.2013 VERSANC ALLA BILATERALITA' SECONDD LE QUOTE
DI PRIMO E SECONDO LIVELLG COME DEFINITE NEL CCRL DEL 14.4.2017 {VEDI TABELLA EBAV F "CASI PARTICOLAR]" PLINTD 6 CAT, AK). TALI DITTE NON VERSANQ LA QUOTA FSBA.
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IMPRESE NON ARTIGIANE FINO A 15 DIPENDENTI DELLA RISTORAZIONE
preparazione e confezionamento tf pasti e prodotti alimentari con o senza somministrazione in attivita di
ristorazlong™ {Arf. 1 CCNL del 3.2.2017 e 28.1.2021

Retribuzioni in wso’e dall” RLB.: 1) apmilcabile anche a PURBLIC ESERCIZ! (BAR/TRATTORIAS TAVOLE

*produzions,

NR.26

MO LINETI WiRsIl AL

61/12/ 2018 CALTE PRISTORANTI/RUB/ECE. § 2} gl gumenti definiti can accarto del 1 AR AT 4 :
. 28.1.202% non trovang applicaziang per la imprese can aftivits di ?.i IM E 1{“’&13}: & UPPEE
Divisore 173 roduzlona, prapa raziona e confezlgnamento di pasti e prodotti aimentari f* TEN fino o T4 Gk
O D senzE samministrazione in attivita di ristoraziong er e quail restena r[(.i:ﬂ{ﬁ 30 EHnn BE‘%
G minimial 112,207 wlasticha +400% ok, o
Coefficiente giornaliera a8 . Otlmese
Mensilita 14 S
CODICE CONTRATTO EBAV AKX CQDJINFE.014
CCNL P.T.1l DEL 19.11.20134verbale integrafiva del 10.12.13; CORL DEL 14.4.2017 ; RINNOVO conl DEL 22.2.17 + verbale Integrafive 6.3.17 9 Accordo ﬁm‘lﬂ\m partie !l
dol 28.1.2621
x
velll e PARAMETRO Q 1 2 3 4 5 6 7 s
230 230 200 165 145 130 120 110 100
) CUGGDIT” )
@ addotto 'M:;:;:""
Confentigivmato £apo cunco i
POLES N aalimontie alimentt & bavands
[minam 1.12.2018 M  2.294,06 22904,06 | 1,994,082 | 164575 1.446,26 1.206,66 | 1.196,20 1.087,17 997,44
D] (1326048} (13,26048) [41,62075) [B513013 (8,35988) (7.48514) {6,91850) (0.34053) (5,78565)
. off funzione GUADRY u 100,00
CONTIGENZA ml 54572 545,72 538,70 530,51 525,83 522,32 519,59 517,65 515,31
:11:-"1";. ;’;’dlﬁ“a dapccordodel ] o [3.45446) {9,11387) (2.06gd) (3.03848) {3,01818) {3,00572) {2,00720) (2.07867)
ERR M 044 0,44 044 D44 044 044 044 044 0.44
ol  (p00254) {0.00264) (0,00254) ,00254) {0,00354) (0.00264) (0,00784) [0,00254) {0,00284)
EDR (r.b. no s 444 M 19,33 193 10,33 1033 1033 10,33 0,33 10,33 10,33
ce.Int.10.12.13 art.26 Q {005874) {0/5671) (0,05871} {0,05871) [0,05071) __(0,06671) ,D8871) {0,05073) £0,06877}
T ota l e wml  2.960,55 2.850,55 | 254428 | 2.187,03 1.882,36 1.829,75 § 1.727,66 1.625,59 1.523,52
0}  (17,05520) 1647717} | {14,70688} | {12.64179) {11.46162) {10,57659) {9,98647) {8,29847) (8.80647)
SCATTI (8 biannall) art.23 54,62 B142 | 4471 | 2889 3242 20,08 26,63 24,59 22,35

SR T Y TN L S
NOTA 8° LIVELLO = livells d'Ingreaso per [ prml 6 mesi superat] | quall sl passa
sonministrazione glimentl e bevanda ai

UNA TANTUM CCNL
23.217

periodo riferimento 14
MESI

1% rata 2Arata
pagho paghe
maggio 2017 Jmaggfo 2016

al 7* lavarater] addat?f'_al processo produttivo; esclusi alute cucina v $econdo addetio alla
ubblico

totale

NOTE [0} spetta solo al laverator In forza alla data dl stipula 23.2.47
In relazione all2 loro presenza nel perlodo Interessatn;par Intero sa

operal @ impiegati

1.1.2016->28.2.2017

€7500 | €75,00

€ 150,00

prasenza el perloda le pssenzo per wervizlo miltarefacoitativa post

imgorta 1 megen €
1&7‘!

&i ceasn prima delle rate dl arogazione (1) non Hevany per la

partum , sospensloni manoanza lavore CIGC/CIGD (2) suddivisibile
in guete menglle in kase alla dursta de! repporte nat perfodo
interessata , tnesa interv sofe 5& lavorato aimeno 15 pg 7 critetiy
rateo (3} vmnicompransiva di egnl Istiuloe diretto, ndlrefto e diffarito

apprendisti

1.1.2016—>28.2.2017

€ 52,60 | €52,50

€ 105,00

dl origine lagale ¢ conirattuals TFR compreso (4] assarbiblle da
eventuall AFAC o altre vorl eventualmenta erogate dal datora ton
tale spacifica ad espresza finllta, tall AFAG cessano dal 1.3.17

imporia 4 mese =g
7.80

‘I\T;‘TE: LE DHTTE PMI FINO A 15 DIPENDENTI CHE APPLICANO IL CCNL DI CUI E' FIRMATARIA CONFARTIGIANATO DEL 19.11.2043 VERSAND ALLA SILATERALITA' SECONDO LE CIIOTE
DT PREVIO E SECONDO LIVELLO COME DEFINITE NEL CCRL DEY, 14.4.2017 [VEDI TABELLA EBAV F "CAS| PARTICOLARI" PUNTO 6 CAT. AK). TALY DITTE NON VERSAND LA QUOTA FSBA.

{4t 1214 tassazone ordinada 242
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