A glorno D8 NMavzo 2024 &1 sono incontrata in modfith videnconferanzs:

ka CORPARTIQIANAYO INIPREBE, Vareto, rappresentats dal presidetne Roberto Boschettn, oon Fassistenze
el Dlrattors Saraln Mases g dal fespnnasbile Relirddonl Sindaesd Luce Rertiols;

llt m Vensto, rapprseniats iial Prealdents Alessandro Cotite, uxshstito tal Segrotario Generale Metteo
Ia CASARTHIIANI Yeitaty, rapprasanitaty dal Presidente Franco Stoter, assistiby de! Sagretario Genersle
Ahdred trimda o dal Responsablie reglonale perle Relirdoni Sindeceh Uinberto Dlibarth

' 2
FA D151 Vensto cappmsantati dal g, Andrea Zaoin;
FLAI «-DSIL Vioria to pappresentata datslg. Andrea Samblllera
UILA- 1N, Vatete rappresanteats dal s, Boxdin] Gluseppa; -~

£h sono Invontrati sd hanne spivosey o || rasante verbale dl zccorde.

Premessa
Gonskierat che in dit 14 aptie 2017 & state slglato 1| CCRL per | dipendent] dela azlentie def saguent
settork alimentare artliglano; allmentate aon artiglano Mno a 15 dipendenty; panificeione, i segufe CCAL
2017

Cotwkierato che ln data 12 magglo 2057 & shato sighte un protecdie aggiuntivn sempye afferete [ ssttori
sopratdicstl; ;

Constderato Faconrde dl pravoga del 15 Luglio 2019 che ha fseabe of 94 marzo 2020 Is nuova seadenty del
CLRL 14 sprlle 2017;

Victo che fl CCNL f settore & scaduti & i B0 Gennalo 2020 o & aparta fa trattetiva nazionale per H rianovo,
fuktorg In worso;

Considerato che fl varbals & prorogs del contratto regiohale < lavare 2017 in dats 22 aprile 2026 & stsio
ulterformants prorogabo Al 3% marze 202%

Vista che b pandemia Covid 19 sto ancorn condiionandd gravements Fewonoinls w 1 settori delln
tistorazione & de¥’accug¥erza in ganerale con gradehll Hpcrcuselan sy tutto Findetis;

] considursto che 1a patt ﬁ%
AN

-



L]

fitatgono chie 'eregasione del sakso regionale & delle prestazion! della bilateraith reginnle sfano
utlil 2 saddisfave § blsognt ol levorator! £ 5 pupportare B pracasép of evastha o tompetiiith dele
Irnjpwase;

condivicdono I faet ehe g stoment! bllstarsll vegionall slanc sostenidt du urm adegunte
contrattatane feglonale;

dnangon in attesa dei rsuleti dol gruppo dr lavoro Corfedanile au Ebav per hiplemantare nel
sattof 2opert dul CCRL la Mfozme Ebw rigunrdante 1l sacondo vello

Tantic eetwehuta Guknto bejua

1) proroga delld parke econcinica per sellor alinentara aitighine  setinfe panitlsaror def CCRL 2017:

a} VERT viehe provopntn g3l 31,08 2021 l 31 10 2021 nalls steite modalith o con | enedeshnl vaort

k)

praviith dal CCRL 2417 e mantiane s caratteristiche indiogte in taje accordo; .
Analogainents Ln guote di prewidsnza complamantare 3 promeata al 31 20 2021 pelle medalts o con
| medasim) valor previsti dal OCRL 2047 @ s:rd aumenteta dalln quots grnun pravista ol succesive .

pants ¢}

{} datore ol fwvore & teste a consagniare ol (avaraters Bioumo sucpassivaments g1 31032029
V'aggiornats schetls Kiformativa posta negl! allagatd al peasente socondo:

. Aflegato 4) per settore alimuptére artiglons;
= Allegato2) per settore pi

Ton iferiments al lavarztin! silend) o fa diarkmonto &l complesso ti acedvd! Intareonfederaliraglonall
¥igantl in matecls {15 dicambre 2046, 20 dcambre 2017, 02 marzo 2018 & 20 settembre 2048),

con Matimento alls novitk #trodotie dalPactorde Interconfederala yeglotate de) 25 A1 2019 sl
tuote d] varsamenta alla bistaraflth 51 chinsisce che nel ceso fn cul Fimponifie fiscale menehe el
kevaratora sta parl o Inferioee 2300 € la qupta mensie df pdesiona contrathale nond dovuts,

Con filatmento agh apprendiet] duell st kppica quanto previste dall’zcndo Interconiadonzie del

DLI021E & s g

le partl intendona supportare § savoratori per far fronte &l costl di gestione previst| dal Fondl
hegoriall defartiglanate & a questo scopo oon Hl piesente wecirdo stabilscono unk guotd aMUa par
I 2024, d12,80 & a carlco azlanda per oapl hvonsinra,

La quota ¢ ou) supte dovrd essere versata dall'arianda, nelle modalith previste dalfart, 22 del CCRL
citats, In wn'silos soluzione by agghunta alle yuode 41 adestons contrattuale dl compatanza del inose
di maggla 2021, Per | lavorator resunt’ dal 1/0472021 tal2 quota sard varsatn con In stessa modalith
unktamerte a1 pimo  venamenta e sweessio & maggk 20M)




2) Proroga al33 10 2024 dl futte | perte normativa contatata ned CERY 14 Aprile 2017;

8) Lo prt) concordana d) wAilizrars |} pariode df proraga comrattvale cak appashi Ieontrt in cul sranno
apgeteo ) 2aame | dati dol settore, con perticnbare Higuzedo 3 quell della axlands chio funbo uillaxste
Patimarikeators FSBA & { kivorator] che soto stati'oggetto di sospansdone. Le part! azsumonc altres)
Uimpegnt of incontrarsl pav verificare sofinjonl i ording a1 perlodod! fresa s a qully n cul vesseranna
1= tuinje previste et i) pariodo COVID 18,

Latio econfermato
CONFARTIGIANATD IMPRESE VENETO fAI CI5L Veneto
@M 2 b
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7 2,
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Panificatori (ditte artiglane e non ariiglana es_terziariofcommerdofindustria fino a 250 dipendenti) CCNL 23.02.2017 ne.23

Retribuzionl in wigore dall’ r Gyj12f 2018 I @ - & COD. INPS 175
Chdisore {snche e gratiics natallslade | 73 %%A 7 1

1.2.27)
— \ .
ERR ] ) o “
EDR 05571 i
ENSILITAT 13 |
TM GRUPFD At Persanata addatto alla panificazlane e altre etivitd produtifve GRUPPO B: Parsenple sddetto n vandits s mministrazione, distiburione
) 5URET; ;
] B.L B.2 eollaboratore
A.2 AL 1 A4 B.3 e.d
CATEGIHRIASUVELLO A. 1 Super A1 4]-X 47X ¢ i Op.gen. Garantn vendiaa Muto Per= di
Qp-5p. Op.Sp. 1est. zat OpCom. Gertore sutista | preparszione "
b Dirattore conm. prodett ! wreE
lsoug,
RETRESUZIONE TABELLARE; dal.5.10
congloka contlg. & edr a 1043335 9,50848 9,02405 B,31805 7,88082 10,2145, 8,39197 816728 7.90081 TA9306
M| 1BMST 167801 157058 143203 136340 1762,18 145181 1412 94 1366,84 120530
1
(NDENNITA'SOSTIRAIVA 337 Fo | osemm0 050502 0a7e3 | ossmsa | ossr | oS 04418 04528 64104 03971
M 9.7 35,06 #2653 7592 72,05 8239 764 74,87 72,56 560
E.R.R. Q 0,00254 0,00254 000254 0,00254 000254 0,00254 0,00254 D,00254 £,00254 0,00254
M| (oss [044) pay | o) ) _w | ow an | o i0,22 {AD
TOTALE [ 3] 10,88370 10,2114 8,56422 873548 B,28554 10,7509% B,29636 860260 8,332277 7,29288
M| 150018 176451 165461 151539 435,25 1g59,81 152060 142825 143384 136552
sozttt andanité Siznﬂjui'r {vedi ari.34 bis 2169 181 1758 1602 14,46 M 1981 17,60 1501 1445
PROVA 0rt-20 CONL 4 mas! fera 2 2 mesf 172 Imesadf2 | smesifero3 | 3 mest (e 2 1e1/2fera2
1
Fmesi lora3) mes) azeiz| TV gy mesi) mes)) Smesl | AmeselZ [TUO )

M.B, PREVISTA INDEMNITA' MANEGSIQ DENARD (ART.40 CCNL ) PARI AL PK DELLA RETRIBUZIDNE TABEL! ARE SOLS IN PRESEMZA, DI RESPONSABILITA® RER ERROFE FINARZIARIC

e —— M C— e Y
PER | DIPERDENT] I FORZA, ALLA DATA DEL 31.10.2016 #f 3 appiicato || tatiamento economica previstn tal CCPL imtegrativo di Trevieo pes i Azlende thila panifloazione del 31.50.160%; DA
14,17 TALE ELEMENT{ CESSA PER TUTTI Al 8ENBI SCRL 14417 ART.3 NORMA FINALE

ELEMENTO REGIONALE TRANSITORKD art.249.1 CCRL 14.4.2047 (DA 1.4.2017 AL30.6.2019, DA 1.7.2040 AL 31.3.2020 E DAL 1.4.2620 AL 31.3.2021 CON VERBALE D)
PRUROEA DEL 35,7.2015 F DAL 1.4.21 AL 31.10.21 CON VERBALE D! PROROGA DEL 8.3.2021; [SOSTITUISCE EB.T. CESSATD AL 31.10.16}

Al levorstord OPERALIMPIEGATLOUADR! [Per lavorator con apprandistato professionalizzants sobo da primo mese successivo 'zl dad uarts annd 38 2ompletato Il terzo anno &t contratta snche con
datorl dibpeorc divery s medasima quaiiics contrartuale) in forza nel meca di evogazions nalsattore artighno veneto degll allmantariat! dal 14,2017 ol 3062019, dal 1.7.2019 ol 31.9,2020 o dal
14,2020, 31.3.2021 & #rogatd uneemanta regionsle transiorlo per be ore effattivaments lavorate, Al fink dell'arcgezione dMl premio sono considerate come Ixvorate anche le cre di

permessa retibuito perassemble, le ore di permesso per I=sarcizio df enriche findacall slattive previste dal CCRLnonchi il periodo di astension= obkigatora o matemila con ridugions del 50%
delimporte oraro spettants pev Un massimo di 5 mesl, a partire dal 1,4.2018 ai fini del computo Fimperto ararfo dellert sard elevato al 100% . Devea inoltre tener ennts del’ERT enckie la ratribuzions
Hewrosciutas al dipendenta ascenta par Infortunke sul lavore riconoscrdo dai'INAIL awvenuto all'interne dell'szianda.

ERT PANIEICATORI CERL EET { corl died 23.5.2015) fino ERT rispelto ad EET
VENETO DEL 14.4.17 a31.10.2045
menslle <rarip mensle orarle niensie Ofaig
Al 1,30 017254 30,90 D,17861 5,70 ,05607
ml a7 _oAms 25,48 015306 5,78 -0,08075
2 u.am ©,CE555 2350 536 479 -0,08081
ER.7. NELLE PAGHE DAL LA.17 AL 30.6.15 E[< :: 1;5?“ afen _zg,% ::::: _4':‘-::——:"%
DAL 1.7.2019 AL 1.3 2020: dal 1.2.2020 al o1 28,00 n‘mn L L -
313201 . 45,89 909185 | 239 | -0.01671 |
B2 &30 £;05088 4135 1 008503 -4,39 A2514
B35 520 2,03559 a2z 0,05538 247 042583
3| 550 202287 10,00 §,05780 -, 007548
Bl 4% [ i o051 | 343 | .oooses |
APPRENDISTI} DAL 37° MESE ved| tabella no ne no no
LER.T & eacluza dal computs del TFR ed nchud icamy vamente le incid su ferfe gratifiche 275 tradivesima meansilid, Non detassabile non svendo | raguishd di cul &lla 1.20872015 e s.m.L

QUQTA P) ADESIONE CONTRATTUALE ALLA PREVIDENZA COMPLEMENTARE ART.22.1 CCRE DEL 14.4.2017, FROROSA DEL 15.7.19, 21.4.2026 E DEL 8.3 2021
{SOLIDARIETA' VENETQ , ALTRO NEGOZIALE) per 1 dipendantl In forza dal 14.4.17 In poi.

IDESTINATARI VERSAMENTO MENSILE NELLE BUSTE PAGE DEL | contribisti | modalith versamante soma qualle per EBAV  vedd keb.D regale dl calcolo
L 'l'l;l: H PERKIDO INRS www.thav.it)
" e 13 2 4
{MPIEGATI; GPERAL; CEUADRI A o £a00 puipuin Bl 10% EBAV BOL
gy quate n £0 5= imponitiis fistalo del mese < £300
HIMPIEQAT; OPERAL; QUADRI ] 5,00 350 13 14212 - EAAY BOL
_soloz
[APPRENDIETI MNOM PREVISTO

QUETA ANNUA 202 1 FONDO PREVIDENZIALE NEGOZIALE A CARICD AZIENDA [CORL DEL 8.5.2031): PARS A 2,5 EURGC versato con b stesse modolith & in oggfenio alle guote di adesiong contrattuale i
etenza del mese di rnggio 2022 per tuti | iavorotor! in forza. Del mese 2f plugne 2021 o ottobre 2023 per | nucvi assumrti sord versatn oo e sesse madaldd unitamente of primg vésamento della
quota &7 adesione contratiuale. Mon & riproporeioncebile in caso df part - tima.




APPRENDISTATO PROFESSIONALIZANTE PANIFICATOR! ARTIGIANI EPMI @ b .23
tAssunt con are. &4 Dlgx. BI/2015 dal 15.6.15 N o EB YA e
(Adaumd een ares DY1A67/E1 dal L1213 21 24.6.45 o
Assimt cod axta7 od Clpe Bl 15 dal J0.0.2517 Vallda moche per krvoratord con plb df 29 aand a & tfie S etet off gy trad ali el i epplicy
e subiio ko g o tabice rezeilh Bl altn previes daliy pbelir in rimento of Moo finsla}
PFI E 23 QUALIFICHE S¥F 11 PROFN| FORMATIVI VED] ALL.CONL 24,1.08/27.4.18/19.11.2013
Az 012/ 2ms EAT S| ERCHA [AL 37 MESE DN RAPPORTO
PER QUALIFICAZIONE VEDERE SEMPRE 1t OCNL. ART.13 BIS DECLARATORE £ IASCUN LIVELLY AL HIPORTATE A T G ESAT FICAIVD
* ORUPPD DURATA BAX ERT
QUK FICEZIONE rmvacs paMEs] 2o metEes s T TINED T ek T ictrews ] wen | owamy |
Al [ =<1 F— z H]_Bgmzsd 38046 76854 330 ] [
13534 F2 ] 0 51008 2384 X y
apétalo spectaliaso provetts 25238 B 75400 [ % 2267 596,32 _| |
i H0 [ .Fi0,21 [T Y [XEI7)
=357 700 ¥ L] g0005¢ 1" 952831 1105830 t —i.532,69 2048 [R5
Al 1 70 B7208 1 | 635837 MBS .
[ 3o 5 7,9745 ) | 6,5347, FIE .
opamio speolallzrakn 25338 [ n,%:s X [ GAZ757 LT | 148344 | L
i =] [ k T208 7] 1862 T 0,00298
st = 107 3844 MR R T
BY (=7 ] 4504 00005 | oyrIne T.8060 30200 ¢
[F= = 7.9812 900954 | o957 0S84 | iaeier [
5 YT oig 1T e [ 1o
2*ORUPPY DURATA MAY EHT
E SAMER . A Buar i T Tearys T
Az =1z To Just [ 6336 ] [
1223 75 TIE] 0, 59§2 T R []
oponsl qualNion| 1hers. B—al a8 Fr] 20025E | pazom1 TIEWE 14_5\;,"2!11 | )
farmatote ; wluto Impasatore saitic fomeic 3142 [F) | 0400 \PeEs | T | gprees |
— s fo0% 2 [ 4H084 e L e T osmry
B2 A=t 70 Tl 4 | oJ0is [SFLFY 107027 []
magazzinkre 13024 15 ) 210 000254 | ®3:130 s | 1440m [} [
gontabile, pasziers autista.commesss 2503 [T} 7, [} 035383 27763 | _1ME30 -]
3* GRUPEQ DURATA MAK ERY
MWME FRULE LB MEM % = T La.nr3y £ johmuas ] &_'
A3 112 ] 5, 0227 0354 HE] 134 | 400051 0
13378 78 DG | 0= 1] A6 []
oparai nusiflen| 24t 13556 [7] 502 I 3278 ™4 %y_ . [
slute formaioes ; acdaita ed ativit vas 37543 a" 1= i || £ 1 [ Onzos |
B3 SUPER il o] EMT J0ta5d | 0,30884 041,81 0 3
A implegatn oolabaratons atiivitk vandtta 15r2d = 1205 LOIZ64 | 0. 38e5% [ 117825 ]
[ STOP A28 BESIVEDI NCTA 7 ) B3 ) T2 LB0284 L3802 L 700 T 1,30071 [
342 83 7,555 0, 802254 [T L 35440 <] G031
4pp.ope raio colisboralory prafmmzivne prodoit A3madl _E_‘__ AL 00784 241114 x A1388 £ [EEEH
. [Ty 280 AT d 0,00051 | o478 ._M [N IFH
4" GRUFFQ DURATA MAX ERT
LIF £ F 1 H== E Yalrih xriona b i3 La.wt 3 tolals ol EEE OE
1 70 35308 000234 | 005560 58207 | 1.00
iﬂs 25 5288 0051 | @ 314EY 207 | 10ve08
. | 5% ¥ 5084 L%_ﬂ_ 0865 | 1367 A7
B0 GO TWAAED | GonTazinradnd 150 BT [i] L REC TR
JMOTE : () 1= Natia doli'opprondiata tan potrd sUparans Sar sffetto delie minord trath Ibwfive ke rereta clal | dors: rion approndi
g0 hvalls (1) & insaribila nal ai umo apecifice patho di prova non pupariora o qualia pravisin par | Jvelio Rnale (3) ta malattia dagl] apprendas
goetita nome atakiBic per (o e i Iy non {ieli d serm] deN'aridd del oaiil 0 nef plana rispetdty A quants pravidto dalrinpa in mysberie (35 b dursts
prawiao b anslopd b gpiele Divviviaper 1 v dostinazions finale dal conl  [Arecsean of sehei oW 2798 6.0 & artd e letm) : & tato shietho oha Il palicdo o [Wewrvie ERT ; GORL
woome dal terming del perfode df appeandistets & non dal emnine dat patido o formaslom durants @ areovyio conlinus e brovera applizaziona Magevoladone contrihal 14417012517 PER
provicta ; ka maltl faaceta diraria N praieryito non ko sesperds {Sjef promga 1 durata linale par malstira Infortunis sospsisione vhav cig durogs altra naoes supsrore | EROGAZICNE YEDI
£0 gloerd { wono ulll perzion? & Almenc 2009 of séawitza) ert2 oo.1 leLh O.Jon A€ (B) pravists apes =tempe wenza riprey o dif NOTA BU TABELLA ¥
mazions profeselanadizzants { 20 ore ) {7 bk # 35 medl lb arsunziont O apprandistt Implegatl 0 quadd fathe In sppiicazions del PR“C::;“E:: 141

4k 12015 { dal 25.5.2015) In quAte I'anl.44 comma 2 dice "la durals anche minima ol apprandistato non pu edzwre superiod a J annl ovvers 5 e |
rofll protessionali caratterizzend In figura dell'aniglano....."

maggscri a 36 sk

Quined ol profll operat o intesmuciifecnicl che TANG pedduzions pozsonc avere turats




L

}mﬁhuloru n vigors dal:
02/22f 2013

pE-18/47] LIV

\thall df istrazlene/quaiitorsioni par | cuall s} pub orooadens con (&
Ineli'ambits da! Quad-o surpec dalle duailfzazicn; EQF,

PER ASSUNZIONI DAL LD,

#eunziohe some qualll. secondo lofferta dalla Seunla prasesits, ricenduelbital

e e e ——it
ALTFICA PROFESSIONALE student Bcritti n porcond trien nall ol istrustone s Sommaziona o 1 15 @ 25 100l QURATA: MIN, Fmesl MAX 38 mesi [allA R 1050 296,16 p._l:lﬁ?l,s] LIVELLO 3 EQF

%}RENDISTATO DUALE PANIFICATORI ART.43 D.lgs 81/2015
CovyGasiramary, F

7018 AJVENETO ARTIGIANT E PV

ng23

[DIPLEMA PROFESSH ORALE student! Iscrith a4™ snw di BtrLziors g form. profesci
5} LVELLD ¢ EGF

in

dl qualtrienn.coscamts fina a 25 Mtk DURATAZ WM B rres] WIAX 12 meaf{all.A DGR 1057 29.6.15

e

LIWAA O ISTAUSIOAIR STCORDARIL SLIPEIORE-S0era] e TIRES SURaAE 1°

ELLO 4 EOF

Tepartorio nazlenale (art.£ D.gn.13/2013 & zri)

annoi isuione sscondarta superiors dol 18 ol 25 annl, DURATAMIN § max MAX & mgs] (211A DGR 1050 296,16

l‘hmﬂwﬁm

b [1IT0192 DV STUGM, 1" onoo $1x: X avea

delpprenidicia & eulcokrin in percentugte sel welore det el ool in rifprtmeney o’

(3* anno 5% 47 onnp 755

moﬂmmmmmmmmmmmwan sgecifica

LIVELLO CONVENZIONALE A2 LIVELLO CONVENZIONALE A2
RETRIBUZIONE PER ORE RETRIBUZIONE FORMAZIONE RETRIBUZICHE PER ORE RETRIBUZIONE FORMAZIONE
MES LAVORATE 4.3 PR INTERNZ figtale ore 4.1, da PRi) | MES LAVORATE 4,3 FFl INTERNA {totate ore da 4.1, m]q
rmmmze in nota 12 PENNaNENTE nots 12
arfenda In azlanda
L ora mese % o ** o mese » ora
1—12 |51 [ 463521 | soi99 10 0AE5KS 113 51 | 424097 | 73485 | 19 042677
13->34 | 56 | soagel 280,50 10 051135 13024 56 | 460068 | sos30 | 10 046836
2535 | 65 | so00717 | 1021 10 0,59301 25336 65 540930 | se581 | a0 05439
37-0af | 75 | 681538 | 147870 10 0,62385 27—»48 75 22111 | wve71 | 10 D,62640
LIVELLO CONVENZIONALE 83 SUPER LIVELLO CONVENZICNALE B3
RETRIBUZIONE PEX ORE RETRIBUZIONE FORMAZIONE RETRIBUZIONE FER ORE RETRIBUZIDNE FORMAZIONE
L L LAVORATE 2.3 PRl INTERNA {tokale ore 4.1. da PRI} MESI LAVORATE4,3 PRI INTERNA (totala ore 4.1 da PFI)
pasmanents in nom 12 permanernzn nata 12
3 ora ntese % o fnazlands E o ora mese % an
1—12 | 51 [ 2736785 721,04 10 041507 1—>12 s1_ | 403106 | 857 10 0,40558
13524 | 36 | 45707 791,63 10 0,45391 13524 56 _ | 443700 | 76587 | 10 0,2a493
2536 | 65 | 531178 | 8iaas 10 0,53342 2E~036 £5 513807 § g3§ 10 0,51510
37-->a8 | 75 13801 | 1060,15 10 0,61500 £7--45 75 552815 | 102557 | 10 0,58510
QUOTA ADESIONE CONTRATTUALE AL FONDO PREVIDENZIALE N BOZIALE (ART.7 AJ. VENETO 1.10.1 B)
e = | 250 euro '
omeomamn- | 5og euro ta versare con l'ultima busta paga relativa al periodo di
' apprendistato (quindi solc se sf consegue titolo di studio percuf é
DUALE DURATA TRA 26— ?50 euro . p
Mg ) ‘ stafo attivato if duale)_
DUAE DURATA DR 37 i . o X
iz | 1-000 euro .
¥ lecegsarin Stigwla ol Specion ProMcol tra GEIeIG genttor oot Fmere & (T, ] i #itw lra auienda, gznifton {ove minore], oyramaist e istHtueione ormatin,

itviducis deifepprandistn, (4} per fe ore o formarions estarna fo sevols) satans
obiettai forsntid misngna ol dotore i focoltd df peoragane v & 43 med 8 rogporlo-cik A6 A 1,10 in
Vustiffomta motivo di doerzromantn. (7) RECESSIA) CONSESUIAERTD TITOLE D4 STUDIE procwin:
973 pg dalir dato eomuntomt dolo scucls vedt art IO AL 1102018 [ 8) eiida &f prove £ ove dl presenso i cxiend sk ora 1. 8o 48 (9) Prestariong pretmisie BOR OF STUDIC ESAV 0 favare
studlo ; IGJMMBAVMmmmmMMM
ratel & egni tstuen diratta e diferite df oripine contrattucte ol su ove di kevore {PFisezlone 4.1} a
Ve ditta deve versave fallquota coniributhia inps dovuta, fo contrlinuzions dovita o FSBA memtre ton Ao
TAIFUrD Ehok su Lol ore; (15] Scottl il b egoln sulf opprendistuto previstn dl cendfecrl appBeoto vesy
o sf pratnoggona cor offeit! rutte one 4.7 ¢ 4.5 At ® AL 11038 {15} par dfeea
o5izione DVR, (16) | #eett flncd d) ingudretimentn sano da consilerars;
4.1 {odderie finc 0 9 addett) 1° Gona 1,59 Y152" o0 3§ Y25 5% A" S -15-)




SETTORE ALIMENTARISTI ARTIGIAN] @ Confizatiylomat (N 25

uzlonk in wigore dall p12f2018 | Codings 175
173 woeticianta glomsliero 26 R } Cod.abrav AV
13
048 (0,00254) g
Contigonza e edr conglobati EBAY‘ ?W"
N.B, 15 INR.FUNZIONE 36,15€ CCME19.11.2013 £ (NTEGRAZIONNE DEL 10.12,1.3; CCNL DEL 23.2.2017 £ INTEGRAZIONE DE. 6.9.2017
15 1 2 3A 3 4 5 [
quedno implagato mp. imp. concarea imolegate dl [ Implegste | imp d'ondine |  aperalo
C-L amm.tec.  [Condetlc tec. | operalo spec.| concelte d'ordine Operain comune
Direttiva Amm. operato spee. foparalo spec. | qualificato
ratyibuzione teballare M| 213707 1918,75 175653 1.636,85 1543,39 1485,08 1416,53 132528
CENL 23.2.2017 9 (946156} ¢ (804931} | {8-maow) | (918792) | (7,66088)
ER.R. M 044 0,44 0,1 a,44 0,44 042 YT 0,43
0 {2,00254) {0,00254) 10;00154} I°|00254I (0.90254}
TDT ALE M| 213751 | 191939 | 175697 | 168720 | 1.548,67 | 1.48552 | 1.416,95 1.325,72
0 {9,46510} {8,95185) (8,58682) {8,190446) [7,56312)
SOt oarlanid 5 hlennaii 33,57 28,92 24,79 11,69 1941 17,56 16,01 14,46
prova art.20 conl 5 resl & mesi Smesi 4 mesi 3 mesi 2 mes! 1 mese 1/2 1 mese
htcramento Ratriburtlio
" o 1.21.8955 af M 56,52 55,26 47,51 42,35 3270 ‘ 24,60 31,50 2237
2. 2017, CESSATOEA ]
'?f;.mu ¢ (024480} | (0,21792) | (0,20000) | {0.18208f | (C,15821)

N.B. PREVISTA INDENNITA' MAMEGGIO DENARO (ART.30 CENL J= 7% RETRIBUZIONE TABELLARE SOLD IN PRESENZA, DI RESPONSABILITA' PER
ERRORE FINANZIARIO/MANEGGIOQ DENARD

ELEMENTO REGIONALE TRANSTTORIO art.21.1 CCRL 14.2.2017 come prorogato dal verbale i accordo del 15.7,2018,
21.4.2020 ¢ 8.3.2021 {OA 1.4.2017 SOSTITUISCE LR.R. ED EE.T.)

Al levoratorl DPERAIIMPIEGAT],QUADRI (Per lavaratori con apprendistato professionnizzante solc da primo mesa suctessivo ellinizio del guarto
A s& completatn il tered s di contretio ancha con deterd di knore divers] se medesima qualifica contratuals) in forza nel mese di erogadona
nel settore wrkigianc vanato deghl alimentaristidal 1.4.2017 al 30.6.2019, da! 1.7.2019 al $1.03.2020, dal 1.5.2020 3] 31.3.2021 & dal L4.2022 &
31.30.2021 & erogate unelemento regionalatransitoric per le ore effartivamente kvorate. Ai fini defl'erggazione del pramio sonp
considerate coma lavarate anche le ore di permesso retribuita per assemiiea, le ore di permesso per U'asarci2lo di carlcha sindacali elettive
previste dal CCRU nonch Il perieda diastensione obbligatoria per maternité con nduzione del 50% delilm porto orarln spettante per un massimo di5
wiesd, a partfre dal 1.4.201R i fini del compute Mimporto orario dell'ert sard slavato al 100% . Dovid inoltre tener conta dell'ERT anche la retribuzlons
riconostiuta al dipendente assente per Infortunin sul [avoro riconosciutd dall'iNAIL swweruto allinterno dell'aziends,

ERT ALIMENTARISTY

ARTIGLANI VENETO

mangle orarp
1] 130 0,75145
EEY) 0,60116

ER.T. dad 1.4.17 al 30.6.18, Y w500 | 040133 |
dzl 1.7.2015 al 31.3.2020, dal 3]  nane 042187
1.4.2020 51 31.3.2021 e dal 3 szon 035838
1.4.2021 21 31.10.2021 4  ssan 0,31752
5 as,00 ¢27745
5 azon (,225965
APPREMDASTI DAL 37° mese

LERT # escluso el fin] dal compurto dal TFR ad Includa omnicompranstvamerite [& incidenze su ferie gralifiche efo tredicesima {rensilita.
MNon delassabile nen svendo i requisil di cul alla L208/2015 s s.m.I.

QUOTA DI ADESONE CONTRATTUALE ALLA PREVIDENZA COMPLEMENTARE ART.12.1 CGRL DEL 14,4,2017, PRORDGA DEL 15,7.19, 21.4.2020 EDEL 8
MAR20 2021 (SOUDARIETA’ VENETO , ALTRO NEGOZIALE) per i dipendent In forze dat 34.4.17 in pol

BESTINATARI VERSAMENTO MENSILE DA EROGARE TRAMITE ot modgalith varsamento come quelle per
FART TIME | VERSAMENTO EBAV NEL “""I'N“; " EBAV{ vadi tab.E1 regola di calcols
FULL IME < 50% PERIODD wwnwt.ebav.lt)
IAPIEGATY; OPERAT; QUADRI TAWI7=520 52010
g £2600 | €1300 | 3700953108202 % | PAVER | uote s €0seimponibile
APFRENDIST €10,00 €550 ta.:mu-:azm.mu 0% EBAY RO Fiscale dal mosa < € 300

QUOTA ANNUA 2021 FONDO PREADENZIALE NEGOZIALE A CARICOAZIENDA (CCRI DEL 8,3.2021): PARIA 2.5 EURD  versuly con fe stesse
rrodulith e in Gogiunto oifs quote di adesione contratirink ol competenze del mese of magglo 2021 per tutt | faverator! in forzo, Dal mess o givgna 2021
o oitobre 2021 per i nuovj assunti sord versata con ke stesse modatitd unitamente of prima versomente deila quote of adesione contrattucie. Nen &
rinroporzicnobilte in casa oF port - time, Quota plena anche per apprendist]




Apprendistato professionalizzante alimentaristi artigiani WM“’ .25
WARCA, IREAGLMNA, :
Asint] con Bre. 44 0.\gs. B1/2015 ol 25635 EB AV i -
Aspunt! con art 4 Dge 157418 dal 122,13 ol 246,15
Azsuntl con are.47 €4 D.hgs.R1 15 dal 14.0.2017 Veile amcie per iovorator] co phe di 29 mand s enocpati ¢ benaficlort o un attamento R efitoocupariant con J00% dello reiribelone
pereutte # pAToddo of oppre TRt (¥ applice dio subles i pereartinle plir oiia privwsn dollo tobella)
Al 01142 2048
ERT *
RRT DECONAR DA 53¢
IN.B.FER QUALIACAZIONE VEDERE SEMPRE /L CCHL ART.22 CECLARATORIE D! CIASCUN LIVELLO QLY RIPORTATE A TITOLO SOLO FSEMPLIRICATIVO FRBSE It AAEE A% b4
ATTA HELD SEAOLIGN]
ln GRUPFG DURATA % I RIFERISIENTOD
QUALTFICATIONE FINALE 80 V151 el g b &ty totete one lobyness RAFSE
I5QUADRO 181z ) LYl £,00354 L5a06 1isean ¢ 0
- IE =Rl - 0024 1 d3em | sz |
. A 36 MES| SEP ENTE 25 42 a4 10,3 DR0254 139558 1052 e,
n.b. S':”:;r : 5| SE PURAM T . 10, o = = &
1 1->12 70 Z:153 B,00254 T.7668 L543,57 [1]
imp.diretthd amministradivt teenlc) 13 »24 76 25103 0.00254 33208 14m50 n 0
o 25342 ] CEICIN 0,00054 [ 162,35 I8
n.b. STOP A 36 MESE SE PURAMENTE -——-!-‘1! — > —mi% T BT
AMMINISTRATIVO 0 COMMERCIALE [ 5n o Tio* ) ﬁ—w ]E_ﬁ__l g ey 71
2° GRUPPC DURATA % mee | oma
OUALINCAZIONE FINALE Do WEs mhs -r lotide [
2 1-712 ™ 7,2073 o) 1033 123001 [ o
img. di LONGTUD 2 cemmercalz [stap n 38 mesl} [T 15 72,6150 T8 L3758 [] L)
35280 0 9,130 54 Bidim L5ai g [ I
Implegato tecniea 4L = D557 5,887 F¥ TR 00,75 7]
_ -0 280 * #7521 B002E4 Fadr 140488 ol oAThE
ETY 1~ 70 BEX 254 []
13224 i) 20562 DOGa5S Roa7 [] []
opersi speciaiizat 25->30 50 [ X5 25279 L 473,80 [ H [
begran ronTattiy dale (MAX 3G MESH 31048 25 93835 4,00355 23910 1,555.05 ” 47}
i Tl 7 M. 000181 | 2671 [] []
1334 = £7120 0, 08254 &,7L%6 16181 [
operel spechibreed 2500 [T 30588 ooozsa | gosap T 3
pIagati oroine jconwnirciile [MAX 36 MES) 31248 95 %5018 D005 &5004 L4728 5350 [
2* PRSTIOCERE 2% GELATIERE 2'CLIOCI), 7° EANCONIERE ] 100 ¥ (=] 000254 £ Laszse o7 o
4 T=31% ﬁ_ 0090 0,15 LTI 154000 ]
FErTT] i 5 8302 5,00754 [ETTes [ [
opzraispedallzat %530 L] k"1 S00J%s | 2,728 133700 []
Implegatl doedinercommertial= (MAX 35 MESt} fre o5 8,355 0154 78 141127 53,05 930209
2260 __gm 32785 ZOo0IsE I &8 sn&
3° GRUPPO DURATA % MESE DBA
OUALISCATIHIE FINALE 42 MES) min a totals 1t Ae
5 112 w 57318 000254 | w73 ”00 [ 0|
opdra qualificat! f imp o pedine {TVIAX 35 MEST} 13-¥18 75 %1903 Bz 106293 [] 0
'PASTIOCERE, GELATIERE,C DOCKT, BANCOMIERE, 19279 = 77755 000354 A 1,38.12 o o]
[CASS [ERE, MAG, GLINAECC B2 Lon= T daco 500254 L2 L.36655 [] 1, 2erse
NOTE :{") ta ratribuzions Nt defspprondists non potrd porara per effecs falle minor trattanuta i Ikuzlckie preita del Y wp dranalogo INelo (13
nseribile nel dl i 3peciico patto df prouy up 4 yisaflo pravictoper Hvello finale (2) Ia malurmia dsgliapprendinil o pestits corme stablitio perln rnerniith deil
Havoraton nen apprendist] si sens! dell'are 44 dat czni e pal Flanarbpetta ¢ quants praviEts dafmpsin matara {8} b durats def Freavvio b e nalaga a quella prevista per B vl deginaglane ®CATCCRL
asie dal étnl {3lrmotuin 2l e del 2128 5. # 42 00.9 D.lps JL1S: & atato chlantin he | perido & preswiz decstre dal termine del sasiudo o spprondicioms & non 4] tarsimg de | MAAAF1Z5.17PER
periadi A fanmaziana:dau Phite i pres i vornua licazions ['sg Rrwviita ; iz matattia keoria durante il preavvish non |o sospende (S sraregs (b durats] EROBAZKINE VED! rOTA
rale per matattia Infortuni sespansine sra cig darogh 3 causs superiors 2 comphessil 5D glorl { soo el paralonl d alenns 204 di assenta) 1142 co.5 el g 0 gs 1715 16} pravista] 5 TABELLA PAINCIFALE
FPrANGUtita A targs: Barislo b riproporianmenta o7e df formadien profossonllzzante restan 30 oce medinfa“iuce] (7) bloctare » 36 mesi be assunsioni df apprendisty ; oML L:L‘:l‘:;‘;}
mipiegat] o quadsi fakta In apglicarione del d.Ags. 8172045 | dad 25.6.2005) I quanto Mavt 43 oomma 2 diee " durata enche minfg delioppresdistorn non kT T '
pud assere suparforf it 3 o0 oWar § par § profil profasskenell corattevizrar© la figua del'ortiglone.... . KuInd: solo profill operal o Isemrmadifteenlct che
Fanno produzione possano avere dunkte Mibglor & 36 mas!
7 Pl fannating o) dretlivg corretta FFL (1} aduetts 21 » gacty densinle{2) adsdetto s carea & Ak 2yih del prod {a] op 1l produrrion? corspras! | paodexeri{a)
wddatin Mia [aghctiea {5) aederes commerdabe & son unsodione {Feddsbto b e irh il {7) adsetta a1 b i %, p n, Friggitorls,eec)




'APPRENDISTATO DUALE ALIMENTARIST] ARTIGIANI ART.43 D.Igs 81/2035 nr.25
Otvfirae.  EBUZ

rirtribualoni in vigare dal-

[0 i (o F f!%’ﬁi;rém.!mrmmm:ﬂ 22018 e DY TEVTRITE N

m ﬂmﬂmﬂu% of :ulm
Tl dlislrunhnrfqmﬁc;nrmiqumni A mronadene con Iassunzione sann cusdl, shesrda le#faria dalls Seeola Frezceity, fcondavibii gl Fapertorto nazlonple (art.8 Digs 137303 ¢ sm) raifambea
el Gusdro wurpoa dels fAubiRazion! EQF.
LOUALIFICA PROFESSHONALE 3tudumt] hcriitra Pccarst trinnal il ietrztons o fommazione ra 15 & 35 amee DURKTA AN, & meal MAK 36 et (1/74 DGR 1085 B.6.36 g 1119/1 3 1IVELLD 3 BOF

BIFLCHAR PROF EXSIDMALE studunt] et 4 47 anno of istruzh form. peaf fa,in diqual.trimnn. finaa 25 grinj, DURATA; hEIN Bmes MAK 12 mesd (NiLA DB 1250 29 51

P 14715 LVELL O 4 EoF
DIPLOMA I lmmmzummmwm:mmﬂdm hannoaupz o 1° annoar Istruzion secandars superlors ds; 35 11 25 Arl DURKTA:MIN 5 mos! MAX &2 mes] =N A DGR 1050 29.6.36
7

PE-1E/17) LIVELLO 4 byF

ER.R. tragato par
Intara no 0.00254

perpen b iztaziona -
E— T . o
* 1 rediuzions deianzrenohsts & oaicokta M percentme sul veiors got lete Tsaiis In rifargn a4 0000 F eslthe prmaenas i ez £ M bess afa drela mansive provista gats
{secin Sl (TITOLO DI STUDIO): 1° ivn 61%; 72 cur 53%6: Fanm 655 4 anng 3% —
LIVELLO CONYVENZIONALE 2 LIVELLO CONVENZIONATE 9a
MES l!‘l‘ﬂm PER ORE RETRIBUSIONE FORN, RETRIBUZIONE PER GRE RE FORMAZICNE
PITHINGIEN it PPl INT| lotals ore da PFIj neta 12| PN In B SHTERNA {tota/s orm i PE| 12
ariénda b ora mess % e e=ianda mean % o
1= 3] 5, 18075 #9627 1 ,E30; =12 s! 287704 | 6353 |70 YT |
T3-h24 I3 [ 4,18 16 | 5T11; 15.>23 530102 "y, 10 £]
26—538 [:1] 80072 114,18 14 &' A5-n35 B 1% 18 0,651
A7 —rdE i 3 701750 131784 20 4,784 SI'—*'-'I_!_ T._ 871 ) 1] 10 [ F]
LIVELLO CONVENZIONALE 3 LWELLO CONVENZIONALE 4
MESI RETR PER ORE RETREBUZIONE FORMAZ O HES RETR] E PER ORE RE ONE FORNAZIONE
I In APF! INTERRA s ore di PH) st 32 Dermanenza iy 43 PR” MNIERRA Hu PFI) node 17
azlenda * ora mess k Ll Stfenda % ara may % ora
J=mir12 H 4 5888 To854 ¢ w@s 17 -1 751, b |, 45934
L ETTY 58 A5 [ 134 1 9.50370 124 ] 480974 10 D43
2 1 1 il ] 0,58425 25—l 53982, BEETd 1 D,
724 15 871452 11H 10 D,B7574 =240 % 84075 i‘lﬁi 10

[ART-T AL VENETO 1.90 18}

LWELLQ ODNVEN ZIONAL ES CQUDTA ADESIONE CONTRATTUALE AL FONSO FREVIDERGIALE NEGOZANLE

MESI RETREUZIONE PER ORE E FURMAZXONE - 250 ]
DEIMA NS A INTERNA {tolale vre da PFI) mota 12 DLALE DURATY TR B 12 UES? o _
=zlendy % ora [T % ora B oL Versare can fgbma busz
Tuaq, 7] 417850 2306 [ 0,42073 ) = p . aga riiatva Pasiode
— e 356778 o LETTTH Loeroam it asnses | 500 euro apondisielo fomdi soio se
252 [ [ T |98 | foum e ; ; 8 COntegL finio o slude ey
B b | e Gatesd Swieouratawassssies | 750 aurg 28 6 59810 m‘;‘
I DUIALE DURATA DA 37 WG 1.000 ;
, QUL | e Bl et Bt ; euro §
7 A # atioule d) ipecifice Protocoll aelendz, zentns ave minore ¢ istrlirziona Fotmutive, {2) mmsemmnmhmmmmwwndmggmehmm
FALLI DN, 1220 2045) (3) feieRsura tuler ozlendale cha It collebormione con if fufor deti S0k compld i dossTer Inthbduele delfapprandia, (4} perle ore Rfotmetons extema {zsowole) serfons &2
det PPInon ddovata kr setribacione e da Mwiore (57 § ToguRuzEmano drgi oby o Gt of fattr b facofic ﬁmmrmjhnnﬂmmwﬁm. 11018 (6) ¥
rancaio rgpkinglmenty degfl obietthd formatig ol wthtuisce granliBooty metiva di fcsnziamens. 7} RECESSO AL CONSEGUINVIENTD IO STUSHS premuing diEgy

viakic dota eomamnlcata della seumia jvadt i 104 ¢ 1102018 ( 8) nr%ﬂmmmﬂmhaﬂntﬂtw &1 efuag (5 prestezlone presnhinie DORSA 0! STU0I0 EBAY @ firvare
Wodedn D o importa Posta 1.OS0 eurs dng turdum ot consaguimentn del titalo A azutio ; 20} prestatus prestozions ERAV ave Pazianda PRT GOpragaitom farmoziane Prberra nef dfcdoga con




