CCNL AREA TESSILE MODA E CHIMICA CERAMICA

Settore occhialeris e attivita di ottica-MODA

nr.l13
@ cod Inps. 003
Ango Confartigianato | Eoryfontiianaty, S ced EBAV AV
. N
Retribuzionl in vigore dalf 1/06/ 2019 1l 2° v, 52 & 14 essunziond [a duesta max &
Divisore ovarte e ¢l 12 hesi pol passaggio automatico in 2° fiv.
ERR 0,44 {0,00254) CTULDETR.I2.27 WIKats & Dvef's mationtie )
"AREA TESSILE WODA € CHIMICA DIRLAGEA™
nen unllTeasn b CCAL VENETQ
et s . dnisore glomatern 2% . ———— - e e e o
dal 1.12.2010 contigenza ed edr sono stati conglobati ai minimi dal ccnl 3322000 !
[ [ 5 4 3 2 1
c-L Qutsdio N.B. Imp.BE. Imp.£on, Imgrcom, Imp.oey, Imp.ord. Lav inuzs
ImpTee. Imp.Tec. Imp.tec. Op.sp. Opn. Cpoom. nb.
OpSp.
Retribuzioie tebeliare da
/102018 M| 174540 1746,40 1581,53 1478,11 133845 1338,66 128353
OO 18,12.09;8. 12.2040,26.7. 3014, T
1A12,2007 4 }0.122017 4] (10,0240} {an,q94%0) [8,1179; {8,52399) ®AR572) Ay (AL19)
3 - Elum, Rutriks, Rag. M 044 044 0,44 0,44 044 042 044
0 {0,002549] (D00254) (2,00254) [000254) {nyoozsa) 10,01254) [0,00254)
[t & furalone M 20,66
Totale M 1767,50 | 174684 | 1.581,97 | 1.47855 | 138889 | 133910 1.283,96
D [8,5£653) 9.02927) | (7., 74045) (7.42173)
scaftl andanita 5 Bannall;art.45
21,69 2169 18,59 16,53 13,46 19,43 12,39

* al personale con qualifica di quadro dal 1.5.1556 & riconosciuta un® Indennita di funzipne pan a 20,66 euro con assarhimanta dal superminims Individezala fino
a concorrenza del 50% di tale Importe. Vedi art. 119 CONL del 14.12.2017

ELEMENTO REGIONALE TRANSITORIO art.1.1 CCRL 14.12,2016 (nr.13)

Al ivaraten OP ERALIMPIEGAT, QUAD R (RO APPRENDSTI) In fatza nel mesa di emogazions nel ssttors artiglans venete dal. SETTORE DCCHIALL
dal 1.1.2047 al 31122018, dal 1.1.2019 al 29.2.2020,0a) 1.3.2020 al 28.2.2021 & dal 1.3.2021 af 28.2.2022 In base ad gccorde di prerapa ded 8032024
'mne erogalo Un dlements regionaie fransitario par lo ore effettivaments laverats, Al fini dell'srogazions del prsmio sono considarata coms

lavorate anche le oro di pamesso retribufic per assembias, la ore ¢l parmaesso per Tesercizio di cadche shdacall eletiva previste dal CORL . Dowrd
Inolére terer corto del'ERT anchs la ratribuaiona rieonosciuta al dipendante assenta per inforlunio sul lavore avventto allinem dall'ezianda.

ERT DA 1.1,17-528.2.2022 EET [ etrl 2015} fino &l 31.8.16 ERT rispatto ad EET
E s R o T inensite erarlo nsie orarie mansile oo

[ 29,40 0,12370 34,00 0,19853 -12.60 -0,67283
5 18,50 010751 30,50 017630 -11,%0 -0,05E829
& 15,80 009133 17,80 035607 -11,20 0,05474
3 13,80 007877 2450 &,14152 -10,70 -0,08185
2 12,80 2,07399 3,20 0,13310 10,80 0,06012
1 11,50 O66a7 21,70 0,12543 -10,20 -0,05896

spprandisti T o no na no m

LER.T & esclusc & inl del computo del TFR ed include omnicompransivamsnte |s keidenza au forie gralifiche efo
tredicesima menslifi2. Non delessablie ngn avendo | requisit of eui alla L 268/2HM6 & s.m.1.

ALLA PREVIDENZA COMPLEMENTARE ART.2 CCRL 14.12.2016

VENETO , ALTRO NEGOZIALE]
VERSAMENTO W
DESTINATARI PARTIME 3 NELEE BUSTE PAGA DEL contribaut (pS | MOXLAHA vreRNIANtS corme quelle per EXAV
FULL TIME i PERIODO [veditab.D regole ol calcnio wirw.=bav.it)
IMPIEGATI; OPERAL;

QUADRI €10,00 €590 | omriscrarzeazme | ERAVBD1 quote = £0 58
APPRENDIST] dal 1.3.2021 a1 28.2.2022 Impanibile fiscale sel

€5,60 £5,00 10% EEAV BOL mase < €300

AU 2071 FONUC PREVIDENGIALE NIGDIIALE A EARIN) AZIENDA [CCAL DEL 3.5.2021) FARI A 2,5 FOWD vir2ita 0o 1o 1Easee maadaME & I agienes £10 ooie 17 76 ot comomrnaiy dtcowipeicnza del
i magsio 2021 par tutth Flavoraror n Sarzh, AT mese 6T piagns 2021 a febbraln M3 par | ruow exmenthywch S0rvata con [d stases odalish unfeamsnts ol peimo wirsament dell2 goeo oI LAsdona
COMTTTILAIE, NAN b 1iproposionahiie (2 ouss ol Fart - Hime, Quela plona anche par approse s,




APPR. PROFESSIONALIZZANTE SETTDRE OCCHIALERIE ARTIGIANE CCNL 14,12.2017 ES.M.I.

CON ART.44 D.lgs. 8115 apprendiststo professtonallzzante dal 25.6.15 ; dal 14.12.16 anche
can ART.A7 CO.4 PER ASSUMERE OVER 29 ANNI DI OGNI EYA' { se percettori naspifmobility; stesse durata del
iovani e semprs con retribuziona finale al 1003}
con art.4 D.igs.167/2011 apprendisiato professionalizzante assurt! dal 1.8.2014 FING A 24.6.2015
prafil Sormatel-{-addatto ermmblaszio raxtavisty ottico-2-addetio prosiziose ontice afalnica-3-addeten atson blaglomanutenzions strattieg y arnfutt-4-tecaics gusdficata oltlro-5-
addatto sakdature-6-addetto conduzi R & utensii
AL 1/06/ 2013 | NON Si APPLICA ERT CCRL 14.12.2016
ul.pzuumwrummmrmunmnmlm E O 3 ANR el NOSNDC: L), PROGAELLK: M5 FETRIFUTIVA DI 2RIV 36 MEM PGl [H AR PARTENEZA
1 GRUPPQ Dursta TOTALE TOTALE
CATNE ENALE O C mes! % conglobato B aitra ararle mesa
6" super e [ M 7.06636 00254 7,06830 1.222,92
quadro Bl 75 75710 | o005 7,57364 1.310,2¢
52| 85 858058 | 0,00254 558312 1484 BB
s3-242| 38 853 | 000254 288597 1.537,27
8->54] 693 538818 00254 935071 162459
55-260 | 100" 5,73565 0,00254 9.73819 168475
5" 12§ 7O 7.06636 0,00254 T.06850 1.222,52
impiegato direttiva B> TB 757110 0,00754 7,57364 £.310,24
253 | BS £.55058 0.,00254 8,58312 1.484.88
272 83 €,88342 000254 8 88597 1.537,27
A3-754 93 9,38815 0,00254 9.39071 1.624,59
55-»£0 | 100% 9.735E5 0,00254 9,73819 1.688.71
5° on| 7 539925 | oonzss £,40150 Li07,51
Implegate amministrative di concetto | 33-524| 75 5,85634 000354 £,85880 1.186,59
implegalo leenico di concatte 25351 BE 1.77052 0,00254 7,77307 1.844.73
capo settore 57>42| 88 8.04478 0.00254 B,04732 1.392,19
styfist 48253 293 8, 50187 000254 8,50441 1.471,25
55360 | 100* 8,81655 0,00252 8,81004 1525,70
4* 112 | 70 5,98079 0,00354 5,98334 1.03512
Implegato amministrativo o teenico 13—>34| 75 6,40799 0.00254 6.41053 1,109,02
operalo specislizzata provetio 2536 | 85 726239 (00254 7,26493 1.256,83
asaddetto al cick complens pradutthio dole fasd 87-3d2]| B3 751871 0,00254 7,52125 1.301,18
) 43-511 03 7,94591 Q00254 7,94845 1.475,08
e e sl 100% | &21001 | 00025 8,24255 142598
2° GRUPPO Durata TOTALE TOTALE
LA FIGAZICRIE FPAAL DA CONSEQUIRE mesl % min en altro orarla maga
3° 12| 70 5,61801 0,00254 5,52055 972,96
Implegato d'ordine 13-4 | 75 601929 0,00254 6,021841 1.041,78
operalo speclalizzato 253361 91 7,30341 0,00254 7,30585 1.263,93
commessa/o 72421 96 2,70459 000254 7,072 1333,35
durata masslma operai assuntl fino al 19,32,17 45—3a] 100* 2,740:8 0,00258 7,74273 1,339,458
durats mussima opersl assuntl dal 14.12,2047 55350 | 100+ 7,79015 0,00254 7,79274 1.339,49
3 GRUPPD - 3 anni- Durata TOTALE TOTALE
CUALITICARINE FIRAE BA SO0 LARL mas| % min ery altro GEarie mese
2 isa2| 70 541654 0,00254 541909 | 937,50
aoperala qualificato 1238, 75 580344 000254 5,80598 1.004,44
Impiegato meramente esecutivo 1B->2] 96 742840 0,00254 7,43085 1.285,55
25-338 | 100* 746262 0,00254 746516 129147




TlvpBatintpmpds, [CRENPER=

APPRENDISTATO DUALE OCCHIALI ART.43 D.lgs 81/2018 =2 13
el Flsprom. i '

retribuzioni in vigore dal: ,
1/06/ 2018 | PER ASSENZIDM DAL 1.10.2018 A.L.VENETO ARTIGIANI E PMI
iz o LEOLE af senst ¢l aneto I0S0/ 7025 RCATO Bi, A1 Artiziano Veneto del 1.30,2018 e D&, 12,39, 2813 finglipzota ot

[orred i ento d’ istiiszione R Eion f g &
I ool f istruzlore/quatficazion] pet | qual 2] pud pracaders ton Massiiiarne sorno qualll, sezando 'ote1a dally Souels prescylsy. Neonduzicii gl residtorongtionala st g OA13/3013 8

amil] pall'ambita del Qusdn pan dells a1 A S——— — — S
[QUALIFICA PROFESSIONALEstudert! iscrittia parcors! kfennall of istruzions e formaxtona tra | 15 o 25 anni, PURATA: M, G /zesl BAX 36 maal {nll.A DGR 1050 79,648 pe.T1/12/43} LIVELLD

3 OF
7 0 M ——— T T e o o
DIPEONA, PROFERSIONALE st uclent] dscritti o 4° anno ¢l kstruzion= » form. prafessionz i, in p i qual.trienn. fino = 25 srwl, DURATA: MIN 6 mast MIAX 12 e {alla DGR 1050
25.6.18 pg 14715 | IVELLD 4 BA
IHFI.UMA Dt ISTRUZIONE SECONDARLA SUPERIORE student] che hanne suparata 1° anne 4! lstizlene steendarin S0paricrs dai
bioso 28636 pe.16/17) LIVEMO 4G

— p portal 0 0pasd

15al 25 annl DURATAMIN & i MAX 48 mac] fall. A DGR

“Ia redibuaions dek gprond'sia 8 calooiata in porcorkale sl valooe el fvaio S4a'e In ifrirenio 2u' anno , oFptiis preserza it FTone & In basa 898 durdia MBssirha
PEvista calo spetifico percorsa formalive (TITOLO Di STUDIO): 1° anno 5135 2% g4n0 H%6: &* anma 8536 4° snno 78%

LIVELLD CONVENZORALE 8 : LIVELLO [ NALE G
RETRBUZIONE PER ORE | RE TRIBUZONE Pﬂnmzmus* RETRIBUZIORE PERORE | RETRIGUZICNE F ORMAZIGNE
LAYORATE INTERNA {totsle ore da FF1) MESI LAVORATE INTEANA [totale ora da PF])
”f:.ﬁ.:.’:m ) naia 12 pennanenza in nota 12
azionda
k3 org mese % om ** ara mesa % ora
=1 51 516088 | 891,10 10 61738 1—212 [T 456488 | mO7,02 1o 45377
13524 £6 86562 | 978 10 66705 13>24 86__ | 512795 | Bag.4D 10 81448
254536 65 6418 {11 0 55671 2538 (1] 84471 | 1 10 Ae7a
) 75 6 131024 | o 0,75885 T 57_aB Y& 1 38c8a9 | iiee.80 | 10 055218
LIV WENZONALE 4 - VELLD EORVE E3
RETRIBUZONE PER ORE ’nﬁmmmns FQRHAZIOHEL RETRIBUZIONE PER CRE !RETRIBUZ!DNE FORMAZIONE
MEE] LAYORATE INTERNA (tofale ore da PF1} MES! LAYORATE INTERMA [totalo ore da PFT)
permanenza in neta 12 permanenza n nots 12
azianda adamia
= ofR mssy % os W ora mee % ora
133 ] 435058 | 75426 | 30 43820 1nr12 61400666 | 70855 n 041156
13524 5B 4,787 826,18 10 AB101 13234 56 | 440805 | Ty7 07 1 045188
35538 85 56614 | #5121 o 56700 25235 85 | 521098 w0I53 1 52452
= 7] 75 6.41053 | 110802 10 FIEE™ 3742 75 | 607184 176 10 80247
LIEL LG CONVENZIONALE 2 ’ bt
RETRIBUZIONEPERDRE  |RETRIBU E FORMAZICNE
MES LAVORATE INTERNA (tataks ore da PFi) ,
PernEAnENA In o BUALE BURATA TRA 6-+12 MES 250 euro Versara con Fullie Pusta
w=zlanda % on | mese | oa pega relafiva al parioda ot
=12 51 | 3@ases B35 | 10 039718 | Duslcaurata TRA 13584 ‘ apprancistaiy (quindl aolo
13024 &% | aasbim | yso0 | 10 043687 uE | 800ewro | 81 ounsogus folo
26->38 i} 803219 | 87057 10 |  OSOES1 b s peRATA TRA S0 . 1 -Bludho per ol & statn
il 75 660568 | 1442 | 10 056209 [ e 736 euro attvale i dusio}
DUALE DURATA BAJT MES!— A Y s
NOTE: aum massmwereesee | 1,000 6Liro
{1} Necessaria stipuia di specifico Protmealio 1o aziend foie mindse v lslituziane Formative, 73 Pri g arlenda, genitore (ove minore), appiendisic & Stituzione
formaiia, (AL D.M. £2.90.3045F (3} Woor azig:diie che In callzhorazions eon i tutor delle sctioke compii T dessler indMiduale detlopprentists, (4) perle ore difarmazione

ESTEI [ Scucia] serione 4.2 del PRI nan & dovubz o retritozions & 4 cortribuziens {5)  mrancoto ragtEuagimenin degk ohlertiv fortothi aesegra al datore o facojty di proregore fine @

AL CONSESUINMENTO TiTEHD DI STUDIC arecwisa df 5 g dalie daio comunicata daliy sttiok jvedi ert 16 AL 1102078 {8} periodo dl prows 50 e oF presenxyin azfenne sic orm 4.3, Y YA
{9} prustazions pramiale BORSA 51 STUDID EBAY a firvore dellapprendiste modeRo D) df impertc part 7 1.050 suro vha tantom ol eenesguimento delthtoks di sitdio ; 10) pravicta

e EBAV ove Mazlenda per eoprogettare formaziana interna ¥l dialogo con la Scuoka sl affids & Confartigianta Formaziene (042245237501 madello AG2 (18) matorazione rated i ognf
stituto dirette 4 differita di arigine camroevale $o10 su ore di Iqvoro { PPl sealone 4.3.) & malsulle ore ! fanmazions interia o esterna {12) xoma fe orz indicate ref PFI BL41 per e qualf
dien deve versore {itkiu o cantnbuting Inps dovuia , fs comyibuione dosute ¢ F5A meirtqe nor hanno afcun effetto sugll bm#mwmﬂmmmm contrettuole (art.a A l,
2.10.18) . U TFR martum ancha su toll ore) {13) scoru : vole & FRgefd sul'upprendistato previtty dol conifeer] applicato vedi ortB AL 2402018 {14} maleetto; lovaratore deve oiustiffcre ton
jsrenve madalitd aitel dipendant! ik oxsenze the nescana oal proteaggons con effact! sulle ore 4.1 ¢ 4.3 1rt8 Al 11015 {15} per ditta che eon i duols reofeanno i fore Prima sssunziohe
subordinate eslsie rimborso do porte A1ESAV per Imtwaroxione/sredispasizione OVR, (16) i fivell] finall J Inqudrooments seaa diy considerarst “convenzlon il {vedi G192, 1102018} (17)
cuntribuzinse INPS-comprensiva inalldlrc, §08 df 12,31.28 punti 3.4 2 4.2 faziende Fino & 9 odddent? 1* ann 4, 5% -YI=3" anoo 3% Y2 50 4° 5% ~) faxiende do 10 oddeirt o aokie per opni
anne 5% wdice 15),




