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VARIAZIONI CONTRATTUALI MESE DI MARZO 2020

settore relazioni sindacali e contrattuale
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settore

variazioni

SETTORI: TAC-PULITINTOLAVANDERIE-
OCCHIALI

continua corresponsione ERT finoal 28/2/2021 (ccrl 27/02/2020)

continua versamento mensile (per 12 mesi) adesione contrattuale a Prev.za complementare (ccrl 27/02/2020)

nuovo modulo per nuovi assunti versamento contrattuale prev.za complementare (ccrl 27/2/2020)

continua possibilita gestione orario plurimensile imprese in regola con EBAV e SANIINVENETO (max 12 mesi) (ccrl 27/02/2020)

SETTORE: CHIMICA PLASTICA VETRO

continua corresponsione ERT (ccrl 27/2/2020)

continua versamento mensile (per 12 mesi) adesione contrattuale a Prev.za complementare (ccrl 27/2/2020)

nuovo modulo per nuovi assunti versamento contrattuale prev.za complementare (ccrl 27/2/2020)

continua possibilita gestione orario plurimensile imprese in regola con EBAV e SANIINVENETO (ccrl 27/2/2020)

continua quota aggiuntva EBAV 1 euro per il settore vetro (CCRL 27/2/2020)

SETTORE EDILIZIA

I'accordo di rinnovo 30/1/2020 prevede in merito alla prev.za complementare, che il contributo contrattuale a
Prevedi venga incrementato di euro 2,00 con riferimento al 1° livello, riparametrato per gli altri livelli come indicato
nella tabella pubblicato nell’accordo di rinnovo.

a fine marzo 2020 - salvo proroghe che vi comunicheremo tempestivamente - dovrebbero cessare i seguenti istituti :

SETTORE UNICO
ALIMENTARISTI/PANIFICATORI

ERT e versamento contrattuale a previdenza complementare (accordo 15/7/2019)

Tabelle retributive e testi dei Contratti sono consultabili nella sezione normativa contrattuale
Gli studi che elaborano le paghe dei settori artigiani possono richiedere gratuitamente alla CNA VENETO l'invio delle tabelle salariali
mensili compilando ed inoltrando I'apposito modulo richiedibile al seguente indirizzo contrattuale@cnaveneto.it




