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SETTORE CONTRATTUALE

TESSILE-ABBIGLIAMENTO-MODA, OCCHIALI, CALZATURE, GIOCATTOLI,
PENNE, SPAZZOLE E PENNELLI, PELLI E CUOIO (PMI fino a 249 dip)

scadenzario n.23
operai/impiegati TESSILE - ABBIGLIAMENTO - MODA n.23A
operai/impiegati CALZATURE n.23B
operai/impiegati PELLI E CUOIO n.23C
operai/impiegati OCCHIALI n.23D
operai/impiegati GIOCATTOLI n.23E
operai/impiegati PENNE SPAZZOLE E PENNELLI n.23F
TABELLE APPRENDISTATO SARANNO ELABORATE DOPO CHIARIMENTI DELLE PARTI SUL
SOTTOINQUADRAMENTO PREVISTO PER ALCUNI LIVELLI

ultimo aggiornamento 01/07/2019

La presente tabella salariale é frutto esclusivo dell’elaborazione ed interpretazione delle disposizioni contenute nel CCNL e CCRL del

relativo settore contrattuale effettuata a cura del settore relazioni sindacali e contrattuale della CNA VENETO .

La presente tabella intende essere uno strumento utile a chi elabora le buste paga ma non si sostituisce alla normativa di legge o di

contratto.




TESSILE-ABBIGLIAMENTO-MODA, OCCHIALI, CALZATURE, GIOCATTOLI, PENNE,
SPAZZOLE E PENNELLI, PELLI E CUOIO delle PMI fino a 249 dip - scadenzario N. 23

25/07/2014 CCNL
01/08/2014 aumento minimi salariali (CCNL 25/7/2014)
01/02/2015 aumento minimi salariali (CCNL 25/7/2014)

01/09/2015 aumento minimi salariali (CCNL 25/7/2014)

01/02/2016 aumento minimi salariali (CCNL 25/7/2014)
01/09/2016 aumento minimi salariali (CCNL 25/7/2014)

01/03/2017 aumento minimi salariali (CCNL 25/7/2014)

settore moda PMI: 1° tranche di Elemento di Garanzia retributiva per i lavoratori in forza al 31/7/2017

01/10/2017 (verb.naz. 31/7/17 integr. Ccnl 25/7/2014))

nuovo CCNL unico che accorpa TAC PMI, CHIMICA e CERAMICA (fino a 49 dip) e DECORAZIONE PIASTRELLE
07/11/2017 IN 3°FUOCO (fino a 249 dip)

01/01/2018 aumento minimi salariali (CCNL 7/11/2017)

17/01/2018 VERBALE integrativo tabelle (ccnl 7/11/2017)

settore moda PMI: 2° tranche di Elemento di Garanzia retributiva per i lavoratori in forza al 31/7/2017

01/02/2018 (verb.naz. 31/7/17 integr. Ccnl 25/7/2014))

01/03/2018 UNA TANTUM per i lavoratori in forza alla data del 7/11/2017 (CCNL 7/11/2017)

01/07/2018 aumento minimi salariali (CCNL 7/11/2017)

01/09/2018 1° tranche di Elemento di Garanzia retributiva per i lavoratori in forza al 1/4/2018 (CCNL 7/11/2017)
01/12/2018 2° tranche di Elemento di Garanzia retributiva per i lavoratori in forza al 1/4/2018 (CCNL 7/11/2017)

01/07/2019 aumento minimi salariali (CCNL 7/11/2017)



TESSILE-ABBIGLIAMENTO-MODA, OCCHIALI, CALZATURE, GIOCATTOLI, PENNE, SPAZZOLE E PENNELLI, PELLI E CUOIO delle PMI

23 A
Retribuzioni in vigore dal 01/07/2019 CCNL 7/11/2017 E VERBALE INT. 17/1/2018
Divisore 175 TABELLE RETRIBUTIVE TESSILE - ABBIGLIAMENTO - MODA
8 7 6 5 4 3BIS 3 2BIS 2 1
C-L

Nuovi minimi
unificati 2.189,30 | 2.068,42 | 1.938,53 | 1.816,58 | 1.719,83 | 1.681,29 | 1.642,79 | 1.595,78 | 1.556,54 1.246,97
(dal 1/7/2019)

TOTALE 2.189,30 | 2.068,42 | 1.938,53 | 1.816,58 | 1.719,83 | 1.681,29 | 1.642,79 | 1.595,78 | 1.556,54 1.246,97

E.A.R.: le imprese che non versano all'ENTE BILATERALE del'ARTIGIANATO devono corrispondere ai dipendenti un el to mensile di 25,00 euro a titolo di E.A.R.

P

NB: € in corso un accordo di armonizzazione con la bilateralita regionale Veneta (EBAV e SANI.IN.VENETO))

IL CCNL 7/11/2017 HA DISCIPLINATO L'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

LE TABELLE RETRIBUTIVE DELL'APPRENDISTATO SARANNO DISPONIBILI DOPO | CHIARIMENTI DELLE PARTI CHE HANNO
SOTTOSCRITTO IL CCNL IN MERITO AL SOTTOINQUADRAMENTO PER GLI ULTIMI LIVELLI (INCONTRO PREVISTO PER META'
FEBBRAIO)



TESSILE-ABBIGLIAMENTO-MODA, OCCHIALI, CALZATURE, GIOCATTOLI, PENNE, SPAZZOLE E PENNELLI, PELLI E CUOIO delle PMI

Retribuzioni in vigore dal 01/07/2019

CCNL 7/11/2017 E VERBALE INT. 17/1/2018

Divisore 175 TABELLE RETRIBUTIVE CALZATURE
8 7 6 5 4 3BIS 3 2BIS 2 1
C-L
Nuovi minimi
unificati 2.199,70 2.043,75 1.887,03 1.793,31 1.720,14 1.681,29 1.642,76 1.595,87 1.556,51 1.246,58
(dal 1/7/2019)
TOTALE 2.199,70 2.043,75 1.887,03 1.793,31 1.720,14 1.681,29 1.642,76 1.595,87 1.556,51 1.246,58
E.A.R.: le imprese che non versano all'ENTE BILATERALE del'ARTIGIANATO devono corrispondere ai dipendenti un el to mensile di 25,00 euro a titolo di E.A.R.

P

NB: € in corso un accordo di armonizzazione con la bilateralita regionale Veneta (EBAV e SANI.IN.VENETO))

IL CCNL 7/11/2017 HA DISCIPLINATO L'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

LE TABELLE RETRIBUTIVE DELL'APPRENDISTATO SARANNO DISPONIBILI DOPO | CHIARIMENTI DELLE PARTI CHE HANNO
SOTTOSCRITTO IL CCNL IN MERITO AL SOTTOINQUADRAMENTO PER GLI ULTIMI LIVELLI (INCONTRO PREVISTO PER

META' FEBBRAIO)




TESSILE-ABBIGLIAMENTO-MODA, OCCHIALI, CALZATURE, GIOCATTOLI, PENNE, SPAZZOLE E PENNELLI, PELLI E CUOIO delle PMI

23 C
Retribuzioni in vigore dal 01/07/2019 CCNL 7/11/2017 E VERBALE INT. 17/1/2018
Divisore 175 TABELLE RETRIBUTIVE PELLIE CUOIO
6 5 4s 4 3 2 1
C-L
Nuovi minimi
unificati 2.088,06 1.891,20 | 1.768,71 | 1.721,64 | 1.652,46 | 1.566,11 1.248,02

(dal 1/7/2019)

TOTALE 2.088,06 1.891,20 | 1.768,71 | 1.721,64 | 1.652,46 | 1.566,11 1.248,02

E.A.R.: le imprese che non versano all'ENTE BILATERALE del'ARTIGIANATO devono corrispondere ai dipendenti un el o ile di 25,00 euro a titolo di E.A.R.

NB: € in corso un accordo di armonizzazione con la bilateralita regionale Veneta (EBAV e SANI.IN.VENETO))

IL CCNL 7/11/2017 HA DISCIPLINATO L'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

LE TABELLE RETRIBUTIVE DELL'APPRENDISTATO SARANNO DISPONIBILI DOPO | CHIARIMENTI DELLE PARTI CHE HANNO
SOTTOSCRITTO IL CCNL IN MERITO AL SOTTOINQUADRAMENTO PER GLI ULTIMI LIVELLI (INCONTRO PREVISTO PER META'
FEBBRAIO)



TESSILE-ABBIGLIAMENTO-MODA, OCCHIALI, CALZATURE, GIOCATTOLI, PENNE, SPAZZOLE E PENNELLI, PELLI E CUOIO delle PMI

23D
Retribuzioni in vigore dal 01/07/2019 CCNL 7/11/2017 E VERBALE INT. 17/1/2018
Divisore 175 TABELLE RETRIBUTIVE OCCHIALI
6 5 4s 4 3 2 1
C-L

Nuovi minimi
unificati 2.136,69 1.948,54 | 1.804,76 | 1.726,20 | 1.649,01 | 1.557,92 1.247,00
(dal 1/7/2019)

TOTALE 2.136,69 1.948,54 | 1.804,76 | 1.726,20 | 1.649,01 | 1.557,92 1.247,00

E.A.R.: le imprese che non versano all'ENTE BILATERALE del'ARTIGIANATO devono corrispondere ai dipendenti un el to mensile di 25,00 euro a titolo di E.A.R.

P

NB: € in corso un accordo di armonizzazione con la bilateralita regionale Veneta (EBAV e SANI.IN.VENETO))

IL CCNL 7/11/2017 HA DISCIPLINATO L'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

LE TABELLE RETRIBUTIVE DELL'APPRENDISTATO SARANNO DISPONIBILI DOPO | CHIARIMENTI DELLE PARTI CHE HANNO
SOTTOSCRITTO IL CCNL IN MERITO AL SOTTOINQUADRAMENTO PER GLI ULTIMI LIVELLI (INCONTRO PREVISTO PER META'
FEBBRAIO)



TESSILE-ABBIGLIAMENTO-MODA, OCCHIALI, CALZATURE, GIOCATTOLI, PENNE, SPAZZOLE E PENNELLI, PELLI E CUOIO delle PMI

Retribuzioni in vigore dal 01/07/2019 CCNL 7/11/2017 E VERBALE INT. 17/1/2018
Divisore 175 TABELLE RETRIBUTIVE GIOCATTOLI
7 6 5 4s 4 3 2 1
C-L

Nuovi minimi
unificati 2.144,60 1.982,42 | 1.883,65| 1.779,30 | 1.736,25 | 1.660,61 1.573,71 1.261,40
(dal 1/7/2019)

TOTALE 2.144,60 1.982,42 | 1.883,65| 1.779,30 | 1.736,25 | 1.660,61 1.573,71 1.261,40

E.A.R.: le imprese che non versano all'ENTE BILATERALE del'ARTIGIANATO devono corrispondere ai dipendenti un el to mensile di 25,00 euro a titolo di E.A.R.

P

NB: € in corso un accordo di armonizzazione con la bilateralita regionale Veneta (EBAV e SANI.IN.VENETO))

IL CCNL 7/11/2017 HA DISCIPLINATO L'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
LE TABELLE RETRIBUTIVE DELL'APPRENDISTATO SARANNO DISPONIBILI DOPO | CHIARIMENTI DELLE PARTI CHE HANNO

SOTTOSCRITTO IL CCNL IN MERITO AL SOTTOINQUADRAMENTO PER GLI ULTIMI LIVELLI (INCONTRO PREVISTO PER META'
FEBBRAIO)



TESSILE-ABBIGLIAMENTO-MODA, OCCHIALI, CALZATURE, GIOCATTOLI, PENNE, SPAZZOLE E PENNELLI, PELLI E CUOIO delle PMI

23 F
Retribuzioni in vigore dal 01/07/2019 CCNL 7/11/2017 E VERBALE INT. 17/1/2018
Divisore 175
8 7 6 5 4 3 2 1
C-L
Nuovi minimi
unificati 2.148,06 1.965,41 | 1.866,41 | 1.774,15 1.718,44 | 1.636,69 1.548,03 1.248,22

(dal 1/7/2019)

TOTALE 2.148,06 1.965,41 | 1.866,41 | 1.774,15| 1.718,44 | 1.636,69 1.548,03 1.248,22

E.A.R.: le imprese che non versano all'ENTE BILATERALE del'ARTIGIANATO devono corrispondere ai dipendenti un el o ile di 25,00 euro a titolo di E.A.R.

P

NB: € in corso un accordo di armonizzazione con la bilateralita regionale Veneta (EBAV e SANI.IN.VENETO))

IL CCNL 7/11/2017 HA DISCIPLINATO L'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

LE TABELLE RETRIBUTIVE DELL'APPRENDISTATO SARANNO DISPONIBILI DOPO | CHIARIMENTI DELLE PARTI CHE HANNO
SOTTOSCRITTO IL CCNL IN MERITO AL SOTTOINQUADRAMENTO PER GLI ULTIMI LIVELLI (INCONTRO PREVISTO PER META'
FEBBRAIO)



