Allegato 1
Cara/o lavoratrice/tore,

a partire dal 2015 la tua azienda versa un contributo contrattuale al Fondo di
previdenza complementare denominato Prevedi, cosi come previsto dal contratto
collettivo nazionale. La previdenza complementare diventa un elemento importante
per ciascun dipendente al fine di integrare la pensione pubblica.

Ti segnaliamo in aggiunta a quanto previsto dal CCNL due questioni:

1) nel caso in cui cessi il tuo rapporto di lavoro puoi richiedere a Prevedi il riscatto di
tutte le quote versate. Per maggiori informazioni e per inoltrare la richiesta rivolgiti
al tuo datore di lavoro, agli operatori delle Organizzazioni Sindacali Feneal Uil, Filca
Cisl e Fillea CGIL oppure direttamente a Prevedi (Sito internet: www. prevedi.it).

2) Qualora tu aderisca al Fondo Territoriale Solidarietd Veneto, potrai chiedere che il
versamento del contributo contrattuale sia trasferito a Solidarieta Veneto anziché al
Fondo Prevedi.
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