
 
 
 
 
 
 
 
 

UP PADOVA 
 

Lunedì 27 Marzo 2017 
ore 14.00 – 18.30 

 
 
 

 

 
Luogo  incontro: 
 
Sala Meeting  
Hotel Piroga 
Via Euganea 88   
Selvazzano Dentro (PD) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

IL CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E LE 
CLAUSOLE FLESSIBILI NEL PART-TIME 

 

Il contratto a tempo determinato e le clausole 

flessibili nel part time 

 

     Lunedì 27 marzo 2017 ore 14.00 – 18.30 

Una ricostruzione di due istituti di utilizzo quotidiano da parte delle aziende 
clienti  
 
Il contratto a tempo determinato: l’inaspettata sopravvivenza al 
contratto (unico) a tutele crescenti 
Durata massima complessiva e possibile incidenza della contrattazione di 
prossimità 
I divieti di assunzione a termine 
La gestione operativa di proroghe e rinnovi 
Una possibile reviviscenza della causale: la sostituzione di maternità  
Il diritto di precedenza e sua possibile rinunziabilità  
Utilizzo continuativo dello stesso lavoratore tramite contratto a tempo 
determinato e somministrazione 
 
Le clausole flessibili nella contrattazione collettiva 
Esercitazione: la redazione di una clausola flessibile 
Le clausole flessibili nel Ccnl Commercio 
Le clausole flessibili nel Ccnl Metalmeccanici 
 

14:00 registrazione dei partecipanti 
 
14:30 inizio lavori, 
              relazione Avv. Enrico Barraco                
                   (Titolare studio Legale Barraco di Padova) 
  
18:30  termine lavori 
 

Iscritti ANCL: Gratuito per l’associato e per i collaboratori di 
studio non  CdL 
Non iscritti ANCL:  Euro 100,00   (già ivati) 

 
 

Il convegno è valido per la Formazione Continua Obbligatoria per i 

Consulenti del Lavoro e verranno rilasciati quattro crediti formativi. 

 Le adesioni sono obbligatorie  

COLLEGANDOSI AL SITO 
www.anclsu.com/myanclsu   

alla voce “I miei eventi 
 

Sede Organizzativa: 
  
ANCL DI PADOVA 
Via  Gozzi 2G 
35131 PADOVA 
  
Tel.: 049.8752444 
Fax: 049.8363966 
E-mail: segreteria@ancl.pd.it 

http://www.anclsu.com/myanclsu

