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PROTOCOLLO AGGIUNTIVO ALL’ACCORDO INTERCONFEDERALE
REGIONALE 26/5/2014 SULLA REGOLAMENTAZIONE DEL
DISPOSITIVO DI LEGGE RIGUARDANTE LA TASSAZIONE

AGEVOLATA E DECONTRIBUZIONE SU TALUNE VOCI DELLA
RETRIBUZIONE

l giorno 9 giugno 2014 nella sede di Ebav, in Marghera Venezia, si sono incontrate:

- la CONFARTIGIANATO IMPRESE Veneto, rappresentata dal Presidente Giuseppe
Sbalchiero, assistito dal Segretario Patrizio Morettin, dal Responsabile della divisione
Relazioni Sindacali Ferruccio Righetto;

- la CNA del Veneto, rappresentata dal Presidente Alessandro Conte, assistito dal
Segretario generale regionale Mario Borin e dal Responsabile regionale per le Relazioni
Sindacali Luigi Fiorot;

- la CASARTIGIANI del Veneto, rappresentata dal Presidente Franco Storer, assistito dal
Segretario Generale Andrea Prando, dal segretario regionale Salvatore D’Aliberti, dal
Responsabile regionale per le Relazioni Sindacali Umberto D’Aliberti;

e

- la CGIL regionale Veneto, rappresentata dal segretario generale regionale Elena Di
Gregorio e da Patrizio Tonon , responsabile dipartimento dei settori produttivi - artigianato;

- la CISL regionale Veneto, rappresentata dal segretario generale regionale Franca Porto
e dal segretario regionale Giulio Fortuni;

- la UIL regionale Veneto, rappresentata dal segretario generale regionale Gerardo
Colamarco e dal segretario regionale Brunero Zacchei e da Giannino Rizzo;

Premesso che:

- in data 26/5/2014 le Parti hanno sottoscritto un Accordo Interconfederale Regionale
sulla regolamentazione del dispositivo di legge riguardante la tassazione agevolata su

talune voci della retribuzione []
- in data 29/5/2014 IL Ministero del Lavoro ha fornito importanti chiarimenti in materia di “
continuita tra le misure 2013 e 2014

- In data 6/6/2014 le Associazioni Nazionali hanno sottoscritto un accordo quadro in
materia
Le Parti convengono quanto segue:

A) Al punto 1) “EFFICACIA DELL’ACCORDQ" interconfederale regionale del 26/5/2014
& aggiunto il seguente capoverso.

E’ prorogata l'efficacia dellaccordo 25/9/2013 cosl come recepito e modificato
dallaccordo  26/5/2014. In particolare & confermata [l'applicazione della
detassazione alle somme corrisposte anche nel corso del 2014 in relazjone a voci
retributive erogate a fronte di prestazioni lavorative rese in conformitd di quanto
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stabilito ai punti 1), 2) e 3) dell'accordo 2013 cosi come modificato dall'accordo
2014,

Tale estensione dell'efficacia si intendera applicabile sia per la prestazione
lavorativa in corso dal 2013 che per quella resa per la prima volta nel 2014

B) La procedura di cui al punto 3) dellaccordo interconfederale regionale 25/9/2013
cosi come modificato dal punto 4 dellaccordo interconfederale regionale 26/5/2014
si deve intendere aggiuntiva ed equivalente ad altre modalita confrattuali di
riconoscimento della detassazione previste dal DPCM soprarichiamato.

C) Il presente accordo integra quanto gia stabilito dallaccordo interconfederale del
26/5/2014 alla luce delle recenti precisazioni del Ministero del Lavoro e sara
depositato nei termini di legge.

D) Le parti si danno atto che 'accordo interconfederale regionale del 26/56/2014 ed il
presente accordo sono coerenti con quanto stabilito dall’accordo interconfederale
del 6/6/2014. -
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