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TUTTI | SETTORI CONTRATTUALI
(ad esclusione dell'EDILIZIA)

in data 13/3/2013 é stato firmato un accordo interconfederale regionale che consente la possibilita di assunzione con
apprendistato per la qualifica/diploma professionale e con apprendistato per |'alta formazione/ricerca per tutte le
imprese artigiane e PMI che rientrano nel campo di applicazione dei contratti artigiani. Tale assunzioni possono
essere fatte anche dalle Associazioni Artigiane del Veneto firmatarie dell'A.l., di qualsiasi livello e dagli enti dalle stesse
costituiti, promossi o controllati, sempre che non applichino un CCNL diverso da quelli artigiani. Per le Associazioni
Artigiane e gli Enti costituiti/promossi/controllati che non applicano un CCNL diverso da quelli artigiani, il contratto di
riferimento & quello delle Comunicazioni.

SETTORE CONCIA

In data 13/3/2013 é stato firmato un A.l. regionale che rende attuativo I'accordo regionale sull'apprendistato
professionalizzante del 12/6/12

dal 13/3/2013 & quindi possibile I' assunzione con apprendistato professionalizzante (Al Reg 13/3/2013 e Acc. Reg.
12/6/2012)

SETTORI SCOPERTI

possibilita assunzione con contratto per la qualifica/diploma professionale ed alto apprendistato (Al Reg 13/3/2013)
(ccnl meccanici)

SAN. ARTI

versamenti San.Arti - in risposta ai quesiti pervenuti, riassumiamo e facciamo il punto della situazione con circolare
prot.219/2013 allegata

Tabelle retributive e testi dei Contratti sono consultabili nella sezione normativa contrattuale

Gli studi che elaborano le paghe dei settori artigiani possono richiedere gratuitamente alla CNA VENETO l'invio delle tabelle salariali mensili compilando e
inoltrando I'apposito modulo scaricabile nel sito www.cnaveneto.it (oppure cliccando qui -->) richiesta tabelle paga



http://www.cnaveneto.it/sospensioni-e-tabelle-paga.html




