.~ SEDE DI PADOVA
| VIA NANCY, 2

35129 PADOVA

INAIL “ TEL. 049/8228.511

11 settembre 2012

Retribuzioni Minime e convenzionali annoc 2012.

Minimale Retributivo Artigiano e per la generalita dej lavoratori

o
Period Dal 01.01.12 £
erodo al 31.12.12 s
giornaliere: 45,70 g
mensili: (26 gg.) 1.188,20| &
(4]
annue: 13.710,00| <&
Circolare INAIL n. 15 del 27 Marzo 2012 punto 2
Pari al “Minimale di Rendita” 2
[
Periodo Dal 01.01.2012 | &
[u]
giornaliere: 51,72 =
f]
mensili: (25 gg) 1.292,80 5
N
anrue; 15.514,80 2
Circolare INAIL n. 42/2042
Pari al “Massimale di Rendita” @
[1+]
c
Periodo Dal 01.01.2012 | &
[y
- " 9
giornaliere: 96,04 5
mensili: (25 gg) 2.401,10 §
annue: 28.813,20 i
Circolare [NAEL n, 42/2012
Retribuzioni convenzjonali per familiari, soci & associati di societa non
artigiane e di cooperative senza retribuzione effettiva

Valide per [a Provincia di Padova: %
B
. . o . Dal 01.01.2012 al| o
Aggiornamento in base all'indice ISTAT parial 2,7 % 31.12.2012 "
giornaliere: 46,66 g
mensifi: (25 gg) 1.1686,50 L

annue: 13.998,00

Circolare INAIL n. 16 del 27 Marze 2012 punto 5.3
Retribuzioni convenzionali per i collaboratori partecipanti all'impresa

familiare di cyj all’art. 230-his c.c. ®
£
8
Periodo Dal 01.01.2012 o
2
giornaliere: 51,94| =
mensili: (25 gg) 1.298,54 §
annue; 15.682,51| “

L

Circalare INAIL n. 42/2012

Minimalf retributivi 2012




