VERBALE D'INTESA SULLE PRESTAZIONI DA EROGARE A FAVORE
DEGLI OPERAI E DEGLI APPRENDISTI OPERAI LICENZIATI
SETTORE EDILIZIA ED AFFINI

Il giorno 23 febbraio 2012 presso la sede della Confartigianato del Veneto, in Marghera
Venezia si sono incontrate

»  |a CONFARTIGIANATO IMPRESE DEL VENETO, rappresentata dal Presidente Giuseppe
Sbalchiero, dal Segretario Patrizio Morettin, dal Presidente della Federazione dell'Edilizia
Paolo Bassani, assistiti dal Responsabile della Divisione per le Relazioni Sindacali Ferruccio
Righetto, da Oscar Rigoni funzionario del settore medesimo e da Flavio Scagnetti,
funzionario categoria edilizia;

» la CNA DEL VENETO rappresentata dal Presidente Oreste Parisato, assistito dal
Segretario Generale Mario Borin, dal presidente regionale CNA Costruzioni Roberto
Strumendo, e dal responsabile delle relazioni sindacali Luigi Fiorot;

» la CASARTIGIANI DEL VENETO rappresentata dal presidente Roberto Pignata ,
assistito dal Segretario Generale Andrea Prando, dal responsabile alle Relazioni Sindacali
Zenone Giuliato e dal sig. Umberto d'Aliberti;

e

= |a FILCA-CISL regionale del Veneto, rappresentata dal Segretario Generale Salvatore
Federico e dal Segretario Regionale Paolo Bizzotto;
= la FILLEA-CGIL regionale del Veneto, rappresentata dal Segretario Generale Leonardo

Zucchini;
» la FENEAL-UIL regionale del Veneto, rappresentata dal Segretario Generale Valerio
Franceschini

Le parti

Vista la scadenza al 31 dicembre 2011 delle prestazioni previste rispettivamente per gli
operai gli apprendisti operai nel caso di licenziamento per giustificato motivo oggettivo

hanno concordato quanto segue:

1) PRESTAZIONE OPERAI LICENZIATI
T sussidi destinati agli operai licenziati per giustificato motivo oggettivo, gid previsti
sino al 31 dicembre 2011 sono prorogati e ne potranno usufruire gli stessi lavoratori
licenziati sino al 31 dicembre 2012.
Tali sussidi saranno erogati con le medesime modalita e caratteristiche definite
nell'accordo del 15 aprile 2009.
Le relative domande dovranno essere presentate entro e non oltre il 28 febbraio 2013.
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2) PRESTAZIONE NEL CASO DI LICENZIAMENTO DI APPRENDISTI OPERAL
Viene confermata per tutto il 2012 la prestazione prevista dallart. 3 dellaccordo 23
dicembre 2009 e rivolta agli apprendisti licenziati per giustificato motivo oggettivo.
Vengono confermate altresi le condizioni di accesso alla prestazione contenute
nell'accordo regionale del 15 aprile 2009 mentre la misura della stessa viene mantenuta in

€ 8,85 giornaliere.

Letto, confermato e sottoscritto.
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